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Prezentare generala

e De ce trebuie functionarii publici sa respecte
codul de etica profesionala?
— Interesul opiniei publice
— Principiul bunei guvernari publice
— Principiul neutralitatii administratiei
— Increderea opiniei publice



1. Definitii

Moralitatea se refera la
capacitatea de a face diferenta
intre bine si rau

e Etica este ramura filozofiel care
se ocupa de problemele de
moralitate.

e Deontologia este stiinta care
studiaza obligatiile si
comportamentul celor care
practica o anumita profesie.

e Disciplina: sanctiunile pentru
incalcarea normelor.




1. Definitii (continuare)

Deontologie + Etica = O sursa de ajutor
pentru procesul decizional

e Deontologie + Disciplina = Un instrument de
control al comportamentului individual




2. Cadrul juridic si de etica francez

e Deontologia este o combinatie
intre ,instrumente cvasi-juridice” i
,etica dura”

e Codurile de etica sunt dezbatute si
adoptate de ordinele profesionale

(MPS : 1947) Principii
e Acele coduri sunt apoi ratificate de \_“*
Guvern

Principii
morale
e => Standardele deontologice pot ‘

varia de la o profesie la alta

Cercetare




2. Cadrul juridic francez pentru deontologie
o 00000 ]

e Nerespectarea obligatiilor etice (coruptie,
santaj, utilizarea nepotrivita a bunurilor statului)

— Cadrul juridic penal:
e Codul penal 1810
e Legea din 6 octombrie 1919

e Exemple: dobandirea ilegala de comisioane: Art. 432-12
din Codul penal (5 ani de inchisoare, 75.000€ amenda)

e Rotatia de personal este sanctionata dur: Art.432-13
- Legea disciplinara: mai usor de aplicat decat legea
penala

e Dosarul CE 12 ianuarie 2011 Jean-Huge Matelly (puterea
de a dispune)



Nebunia cu deontologia

e Adusa in atentie recent prin:
— Internet
- Combaterea coruptiei
— Schimbarile din politica
- Lobby international (Transparency International,
Doing business ...)




3. Standarde de comportament
S

e Integritate: a acorda o mai mare importanta
obligatiilor functiei publice decat intereselor
personale

e Impartialitate: a actiona numai cu privire la
fondul cauzei si a lucra la fel pentru guverne
cu diferite coloraturi politice

e + onestitate, obiectivitate, eficacitate ...



3.1. Integritate si intimitate

e Intotdeauna trebuie s3
actioneze in mod
profesional care merita si
castiga increderea celor
cu care lucreaza
~ Obligatiile functiei publice

vs. viata personala

e Functionarii publici pot
avea cont de Facebook?

e Functionarii publici pot
consuma substante ca
drogurile si alcoolul?




3.1. Integritate (continuare)

e Nu va folositi in mod necorespunzator de
functia dvs.

— Abuzul de bunurile publice si de resursele statului

e Functionarul public poate sa foloseasca masina de
serviciu n scopuri personale (cum ar fi: conducerea
copiilor la scoala)?



3.1. Integritatea si datoria de a respecta
normele

e Nu dezvaluiti informatii oficiale fara a avea
autorizatie corespunzatoare

— Art. 28, Legea din 13 iulie 1983

e Raportarea pentru integritate: Trebuie
sa sesizati politia sau alte autoritati de
reglementare relevante privind dovezile de

infractiuni sau actiuni nelegale
e Hartuire sexuala/hartuire psihologica

e CEDO 21 iulie 2011, Heinisch c. Germaniel: infirmiera de
la geriatrie din Berlin Lander




3.1. Integritatea si urmarirea simultana a
activitatilor

e Nu desfasurati munca remunerata in afara
obligatiilor de serviciu si nu folositi aparatura din
dotare pentru o astfel de munca

- Exemplu: Sunteti director de spital. Unul dintre doctori
lipseste des de la serviciu pentru ca are propriul cabinet in
oras. Poate el sa desfasoare doua activitati in acelasi timp?

e EXxceptii:
— Activitatile stiintifice, literare sau artistice
~ Profesorii care apartin unei profesii liberale
- Permisiune de la superior

- Desfasurarea unei activitati in paralel, fara ca activitatea
principald sa fie afectata




3.1. Integritate si cadouri
O

e Refuzati orice avantaj material sau personal de la oricine care se

poate considera in mod rezonabil ca va poate compromite
integritatea t

~ Articolul 8 din Codul functiei publice: ,Functionarii publici nu
trebuie sa primeasca nici un fel de beneficii de la un tert despre care
se poate considera in mod rezonabil c& le poate compromite
capacitatea de judecata sau integritatea”

- Exemplu: Sunteti judecator la o instanta locala. Dupa ce ati

solut/onat un litigiu intre doi agrlcu/tor/ partea care a castlgat vrea sa
va multumeasca oferindu-va un magar.

e EXxceptil:

— Valoarea fiecarui cadou primit trebuie sé nu depaseasca suma de

30€ (Ghidul parizian de practica profesionalé) sau 100€ (Carta
deontologiei competentei administrative)

— Anuntati-va superiorul



3.1. Integritate (continuare)
S

e Nu va implicati in nici o tranzactie sau actiune care
vine in conflict cu indeplinirea obligatiilor dvs. de
serviciu sau le incalca

e Conflicte de interese

e Limitarile politicii de rotatie de personal: Limitarea
posibilitatii de angajare in viitor de catre companiile
pentru care a lucrat biroul dvs.

e Exemplu: Lucrati la Ministerul Energiei. Puteti sa va
dati demisia si sa va angajati la Exxon ?



3.2. Impartialitate

e Evitati sa va favorizati rudele si prietenii in
activitatile legate de serviciu

~- Exemplu: Lucrati la Ministerului de Comert
exterior. Varul dvs. a trimis o cerere pentru a
obtine o autorizatie de export



Impartialitatea si obligatia de discretie
si confidentialitate

e Nu actionati sub influenta ideilor unui partid politic
e Functionarii publici nu se pot implica in activitatile
unui partid politic la locul de munca
e Obligatiile functiei publice vs. libertatea de opinie
e Pot functionarii publici s& candideze la alegeri?
e Discretie, loialitate si neutralitate
- Dosarul: CE, 10 martie 1974 Jannes

- Libertatea de exprimare, libertatea de asociere
— Respectarea regulii incompatibilitatii



3.2. Impartialitate

e Neutralitate religioasa
- Dosarul Dlle Marteaux (3 mai 2000)
~ Poate un functionar public francez sa poarte valul

Islamic - burka/nigab/hijab ? |
n n

¢ Principiul laicitatii




Va multumesc pentru atentie!
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