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@ Azerbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda
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Comisia pentru functia publica in
subordinea Presedintelui Republicii
Azerbaidjan

e Comisia a fost fondata tn 2005.

e Comisia este Tn subordinea directa a
Presedintelui Republicii Azerbaidjan si
este raspunzatoare in fata acestuia.
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Comisia
este
organul
administrativ
central
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Atributiile Comisiei pentru functia publica in
domeniul normelor de etica ale functionarilor

publicli

Analizeaza situatia din perspectiva respectarii normelor de etica profesionald de catre
functionarii publici si alciatuieste un rezumat al informatiilor relevante

Primeste plangeri si informatii cu privire la incilcarea Legii Republicii Azerbaidjan ,,privind normele de
etica ale functionarilor publici” de citre functionarii publici si alte categorii de persoane

Face propuneri si recomandari si sustine prezentari privind solutionarea disputelor ce apar
in urma trimiterii plangerilor si informatiilor relevante

.
Trimite informatiile pe care le-a primit organismelor relevante, care verifica daca
materialele respective indica incilcarea vreunei legi )

Analizeaza pozitia adoptata de opinia publica in legitura cu normele de etica profesionala
a functionarilor publici si desfisoara campanii de constientizare in aceasta privinta
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LEGISLATIA

Legea Republicii Azerbaidjan ,,privind normele
de etica ale functionarilor publici”

Nr. 352-11QD
Baku, 31 mai 2007




ﬁ The Civil Service Commission under the
e President of the Republic of Azerbaijan

Domeniul de aplicare al Leqgil

Aceste norme se aplica la
toate persoanele care au
statut de functionar public
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Obiectivele Leqgil

- cresterea prestigiului organismelor statului si al domeniului functiei
publice, cresterea nivelului de incredere a cetatenilor in institutiile statului
si in functionarii publici;

- sporirea eficacitatii si a transparentei in activitatea organismelor statului
si a functionarilor publici;

- prevenirea coruptiei in organismele statului si a conflictului de interese in
activitatea functionarilor publici;

- garantarea respectarii normelor de etica profesionala de catre
functionarii publici;

- informarea cetatenilor cu privire la conduita pe care trebuie sa o aiba
functionarii publici;

- sporirea posibilitatii cetatenilor de a influenta evaluarea activitatii
organismelor statului si a functionarilor publici.
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Normele de etica profesionala
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Care sunt cerintele Legii?

Cetatenii
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Sistemul de garantare

Analiza periodica

Superiorul
direct
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Scopul controlulul

e Obiectivul nostru principal nu este de a-i
trage la raspundere pe cei ce au incalcat
normele de etica profesionala

* Obiectivul nostru principal este prevenirea
la timp a incilcirii acestor norme t

4-4]\»
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Controlarea respectarii normelor de
etica profesionala

L,Or
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Controlul realizat printr-un organism ce
apartine de seful statului

controleaza daca salariatii monitorizati respecta normele de etica profesionala stabilite
prin aceasta lege si analizeaza situatia din aceasta perspectiva

prin conduita sa oficiala, constituie un exemplu de respectare a normelor de etica
profesionala

la masuri pentru a-i supune unor sanctiuni disciplinare pe functionarii publici care
incalca aceste norme de etica profesionala

respecta cerintele legislatiei in procesul de recrutare de personal pentru
conducerea organismelor statale si ale structurilor acestora

J

prin autorititile sale, elaboreaza si aproba documente juridice standard (sau documente standard) privind
normele de etica profesionala stipulate in aceasta Lege si dispozitiile privind respectarea acestora

atribuie responsabilitatile specifice functionarilor publici monitorizati conform functiei pe
care acestia 0 ocupa
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Comisia pentru functia publica in subordinea Presedintelui
Republicii Azerbaidjan ca organism de control

analizeaza situatia pentru a descoperi daca sunt respectate normele de etica profesionala
stipulate de Lege si face un rezumat al informatiilor relevante

primeste informatii si reclamatii din partea functionarilor publici si altor categorii de
persoane privind incialcarea dispozitiilor acestei Legi

face propuneri si recomandari si sustine pareri privind solutionarea disputelor ce apar ca
urmare a primirii reclamatiilor si informatiilor

analizeaza perspectiva opiniei publice asupra respectarii normelor de etica de catre
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>colaboreazﬁ cu experti independenti, mass-media si ONG-uri in chestiunile privitoare la
respectarea normelor de etica profesionala de citre functionarii publici

rapoarte si face recomandiri n aceasta privinta, face propuneri pentru imbunitatirea legislatiei privind respectarea

> efectueazi cercetiri asupra chestiunilor legate de respectarea normelor de etica de catre functionarii publici, redacteaza
normelor de etica de catre functionarii publici

trimite materialele primite catre organismele relevante pentru a verifica daca exista probe privind
savarsirea unor infractiuni
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aspunderea pentru Iincalcarea
ormelor de etica profesionala

- Incalcarea normelor de etica profesionala reprezinta un
motiv pentru sanctionarea disciplinara a functionarilor

publici.

- Directorul organismului statal informeaza organismul de
urmarire penala daca in decursul procedurilor disciplinare
se descopera elementele constitutive ale unei infractiuni
savarsite de functionarul public.
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eclamatiile sau alt¢
informatii trimise de
persoane fizice sau
juridice privitoare la
incilcarea
dispozitiilor acestei
iegi de citre un

publicarea de

informatii in mass-

media despre
incalcareg

Tn astfel de cazuri pot fi
puse In practica sanctiuni
disciplinare
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Sanctiuni disciplinare

1. mustrare
2. reducerea salariului cu un procent intre 5% si 30% timp de un an

3. transferul intr-o functie cu aceeasi fisa a postului, dar cu un salariu
oficial mai mic

4. transferul intr-o functie inferioara
5. retrogradare cu un nivel pe scara ierarhica

6. destituirea din domeniul functiei publice
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Pana pe 15 decembrie In fiecare an, organismele
administrative centrale si locale trimit Comisiei pentru
functia publica urmatoarele informatii:

Sesiunile de formare Sanctiuni
privind normele de disciplinare pentru
etica profesionala aceste incalcari

ale functionarilor
publici Norme de etica
profesionala incalcate de

functionarii publici




informatiile despre
normele de etica
profesionala trimise de
organismele
administrative centrale
si locale este analizata
si generalizate

Azerbaycan Respublikasinin Prezidenti yaninda
Dovlet Qullugu Mesalsleri lizre Komissiya

se prezinta
Presedintelui Republicii
Azerbaidjan un raport
anual despre
problemele de etica
profesionala

raportul este publicat
n
ziarul oficial
al statului

se discuta despre
raport la o masa
rotunda
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- Se organizeaza anual o masa rotunda privind ,,Activitatea Comisiei in 2014 si
Raportul anual privind respectarea normelor de etica profesionala in organismele
statale”.

- La masa rotunda au participat reprezentanti ai organismelor statale, ai ONG-urilor
Azerbaidjan si experti independenti.

-La acest eveniment se dau urmatoarele informatii:
a) gradul de respectare a normelor

de etica profesionala stabilit prin
Legea Republicii Azerbaidjan

privind ,,Normele de etica profesionala

ale functionarilor publici™;
b) organismele statale Tn care s-au observat

mai multe Incalcari ale normelor de etica

profesionala;
c) normele de etica incalcate;
d) reclamatii privind incalcarile normelor

de etica;
tipul de sanctiune disciplinari si intensitatea
f) sesiunile de formare organizate pentru

functionarii publici din organismele statale
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Institutul comisarilor de etica

- Tn organismele statale s-au format institute ale comisarilor
pentru etica si s-au publicat datele de contact ale acestora
(numele, prenumele, functia si numarul de telefon de
serviciu) pe site-ul oficial al Comisiei cu scopul de a da
cetatenilor acces la comisarii pentru etica.

- Comisarul pentru etica controleaza si analizeaza
respectarea normelor de etica de catre functionarii publici.
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Puncte slabe si reforme

Punctele slabe ale legislatiei:

- mecanism de cautare a reclamatiilor
- mecanism de control al normelor de etica profesionala

Reforme prevazute in proiectul Codului:
- create de comisarii de la institutul de etica

- supravegherea atenta a normelor de etica profesionala de
catre directorul organismului statal si al Comisiei pentru
functia publica (CSC)

- investigatiile privind normele de etica sunt efectuate de

comisiile speciale fondate de CSC sau de organismul statal
relevant

- audierile pentru incalcarea normelor de etica sunt efectuate
de comisii speciale Intr-o maniera colegiala
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Va multumim pentru atentie!
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