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ANFP a publicat Raportul de activitate pentru anul 2025! 
 

Raportul anual de activitate al Agenției 
este acum disponibil online și oferă o 
imagine clară asupra proiectelor, 
priorităților și rezultatelor instituției. 
În paginile acestuia veţi găsi informaţii 
despre: 
- Misiunea și rolul ANFP în arhitectura 

administrației publice; 

- Rezultatele implementării Planului 
Strategic Instituțional; 

- Prioritățile în managementul funcției 
publice și activitatea de control; 

- Proiectele finanțate extern și activitatea 
în cadrul PNRR; 

- Date despre buget, achiziții, resurse 
umane și transparență; 

- Proiectele de acte normative inițiate în 
2025; 

- Previziuni pentru anul 2026.  

http://www.anfp.gov.ro/
mailto:comunicare@anfp.gov.ro
https://www.anfp.gov.ro/
https://www.anfp.gov.ro/media/ob5bfvey/2025.pdf?fbclid=IwY2xjawQL1FJleHRuA2FlbQIxMABzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeJMTYwSdsN9jqkDMuFQYG7vVzpTk_2dL4VAA5RS0HYV0xEt5Ro6-SGWZy1kk_aem_ZY0aNgMcHCW-4vtdxaUZfw


 
 
 
 

Un nou standard pentru funcția publică: 
Cadrul de competențe digitale, finalizat 

Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici (ANFP), Autoritatea pentru Digitalizarea României 
(ADR) și Institutul Naţional de Administraţie (INA) au finalizat proiectul prin care a fost 
dezvoltat primul cadru de competențe digitale pentru funcționarii publici din România, aliniat 
la DigComp și adaptat nevoilor administrației. Noul cadru include șapte categorii de 
competențe – de la alfabetizare digitală și utilizare responsabilă a tehnologiilor, până la 
transformare digitală și leadership în administrația publică. 

https://tinyurl.com/ywssut9h


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANFP duce reforma funcției publice în teritoriu! 
 

Sprijinim activ, prin soluții clare și suport aplicat, autoritățile și instituțiile publice centrale în 
procesul de adaptare la Concursul national - singura cale de acces în funcția publică din 
administrația publică centrală. 
Participanții primesc informații clare și utile despre: 

- organizarea și desfășurarea Concursului național; 

- concursurile pe post și etapele aferente; 

- utilizarea platformei informatice de concurs; 

- instrumentele noii metode de recrutare; 

- inițiativele ANFP în sprijinul instituțiilor publice. 

În plus, prezentăm: 
- soluțiile de digitalizare dezvoltate de ANFP (E-ANFP, SIMRU); 

- cadrele de competențe; 

- competențele digitale necesare funcției publice moderne. 

Calendarul întâlnirilor regionale ANFP (februarie–martie 2026): 
- 10 februarie – Constanța 

- 17 februarie – Cluj-Napoca 

- 26 februarie – Predeal 

- 05 martie – Timișoara 

- 24 martie – Iași 
 

https://www.anfp.gov.ro/comunicare/evenimente/evenimente-tematice/


 

 

 
 
 
 
 
 

ANFP și ICDL România au semnat un protocol de colaborare  
pentru dezvoltarea competențelor digitale ale funcționarilor publici 

Agenția Națională a Funcționarilor Publici și 
ICDL România au încheiat un protocol de 
colaborare care marchează un pas important 
în direcția modernizării administrației 
publice și a adaptării acesteia la noile 
cerințe tehnologice. 

Parteneriatul are ca obiectiv principal 
dezvoltarea și consolidarea competențelor 
digitale ale funcționarilor publici, prin 
inițiative comune de formare, testare și 
certificare, aliniate standardelor 
internaționale ICDL. 

Atelier de etică ANFP – APD: Implementarea Legii nr. 189/2025 pentru 
modificarea și completarea unor acte normative în domeniul integrității 

În cadrul parteneriatului dintre Agenția Națională a 
Funcționarilor Publici (ANFP) și Asociatia Pro 
Democratia (APD), miercuri, 11 februarie, a avut loc 
primul atelier de etică din 2026, dedicat implementării 
prevederilor privind restricții pre-angajare și post-
angajare introduse de Legea nr. 189/2025. 

https://www.anfp.gov.ro/anunturi/anfp-si-icdl-romania-au-semnat-un-protocol-de-colaborare-pentru-dezvoltarea-competentelor-digitale-ale-functionarilor-publici/


 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Învață! Aplică! Inovează! Fii Pro-Activ! 

Anul trecut am ales să atragem atenția asupra noii modalități de recrutare în funcția publică 
din România, care are la bază modelul european de recrutare și promovează principiile 
competiției, competenței, transparenței, incluziunii și meritocrației, prin implicarea 
studenților Apelului 4 de practică în calitate de ambasadori ai Concursului Național. 
Astfel, am avut bucuria să avem ca susținători 11 tineri care au prezentat colegilor lor din 
facultățile de profil, și nu numai, această modalitate de a începe o carieră în funcția publică, 
bazată pe corectitudine, transparență și merit. 

Sub această deviză se derulează proiectul „Student activ – Profesionist de succes – PRO-ACTIV 
3.0”, în parteneriat cu Universitatea din București și Wilshire Business House SRL, dedicat 
studenților din domeniile științe economice și administrative. 

https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-din-alte-surse-de-finantare/proiecte-alte-surse-de-finantare/student-activ-profesionist-de-succes-pro-activ-30/?fbclid=IwY2xjawQL1eBleHRuA2FlbQIxMABzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEe74WeHNwAXq4rphmz5KxA4Vl6mdhrZbBcvYzH2-6j7suVnktB-afCc2NXb0M_aem_jy3nXqZw2GYZgnsk6zckeA


 Reamintim tuturor responsabililor cu raportarea comisiilor paritare că 
termenul limită de raportare pentru anul 2025 este 15.03.2026 

Noul format de raportare presupune completarea formularului primit prin e-mail și încărcarea 
documentului semnat în Portal. Pentru o raportare corectă și rapidă, consultați instrucțiunile 
metodologice și verificați cu atenție toate datele înainte de transmitere. 

Noi stagii de practică în ANFP! 

Suntem bucuroși să susţinem desfăşurarea în cadrul 
instituţiei a unor noi stagii de practică pentru 
studenții din cadrul: 
- Academiei de Studii Economice din București –
Facultatea de Administrație și Management Public, 
specializările Administrație Publică și Resurse 
Umane;
- Universității din București – Facultatea de 
Administrație şi Afaceri, specializarea Administraţie 
publică.

Ai absolvit studii superioare și vrei o carieră în instituțiile UE? 

Oficiul European pentru Selecţia Personalului (#EPSO) anunță 
organizarea unui concurs pentru administratori debutanți 
(AD5), deschis absolvenților din orice domeniu de studiu. 
Aflați mai multe informații și aplicați până pe 10 martie 2026, 
ora 12:00 (ora Bruxelles-ului). 

https://www.anfp.gov.ro/anunturi/in-atentia-responsabililor-de-portal-cu-drepturi-de-administrator-pentru-autoritatea-sau-institutia-publica/
https://www.anfp.gov.ro/anunturi/epso-anunta-organizarea-unui-concurs-pentru-absolventi-de-studii-superioare-administratori-ad5/?fbclid=IwY2xjawQL02pleHRuA2FlbQIxMABzcnRjBmFwcF9pZBAyMjIwMzkxNzg4MjAwODkyAAEeVnSjjkd7gCJl2PHD8ETebRhZkPLjzdBnH051br6f5CuizmfiQuP7N16yLJo_aem_RhnlgFgGApJIxMG48RUL1w

