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Cea de-a treia rundă a Concursului național din 2025! 
 

Runda aceasta este dedicată 
ocupării a peste 330 de funcții 
publice de execuție, de grad 
profesional debutant şi asistent, 
din instituții și autorități publice 
centrale. 
Sunt disponibile 135 posturi pentru 
grad profesional debutant și 198 
posturi pentru grad profesional 
asistent  
Înscrierile se fac în perioada 18 
august – 8 septembrie 2025 exclusiv 
online, pe platformă.  
 

ANFP a dat startul 
Programului de dezvoltare a competențelor liderilor  

din administrația publică 
 

Marți, 26 august, la sediul Băncii Mondiale din 
București, am marcat un moment important pentru 
viitorul administrației publice, prin lansarea 
„Programului de dezvoltare a competențelor pentru 
accelerarea rezultatelor în administrația publică” – 
parte a jalonului 419 din PNRR. Programul este primul 
dedicat consolidării competențelor secretarilor 
generali, secretarilor generali adjuncți și directorilor 
generali. 
Evenimentul a reunit reprezentanți ai Băncii Mondiale 
și ai Comisiei Europene, cursanți, reprezentanți ai 
echipei de proiect, dar și alți colegi din instituții 
publice. 
 

http://www.anfp.gov.ro/
mailto:comunicare@anfp.gov.ro
https://www.anfp.gov.ro/
https://www.anfp.gov.ro/anunturi/anunt-organizarea-etapei-de-recrutare-runda-3-concurs-national-2025/?fbclid=IwY2xjawMab-ZleHRuA2FlbQIxMAABHif1s2R84fY7OZ2YFzGDuwEN9IC0aIKpGN7N6hkNBssyU1FkDCR_alrIjj1s_aem_3R8SLc6lCRt8hTXwV0SyWg
https://www.anfp.gov.ro/comunicare/evenimente/evenimente-tematice/evenimente/conferinta-de-deschidere-a-editiei-pilot-a-programului-de-dezvoltare-a-competentelor-pentru-accelerarea-rezultatelor-in-administratia-publica-26-august-2025-bucuresti/


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Raportul privind formarea profesională  
a funcţionarilor publici pentru anul 2025 

 
Pe baza procesului de centralizare a nevoilor de instruire a funcţionarilor publici, Agenţia 
Naţională a Funcţionarilor Publici a realizat Raportul privind formarea profesională a 
funcţionarilor publici pentru anul 2025. 
 

Workshop regional SIMRU: Constanța – 25 august și Timișoara – 28 august 
 

Participanții au aflat: 

 

- cum pot managerii și funcționarii planifica 
instruirea și dezvoltarea profesională într-un mod 
inteligent 

- cum este identificat necesarul de formare 

- cum sunt stabilite sesiuni de training personalizate 

- cum sunt urmărite bugetele de instruire și 
performanțele în carieră 

 

Totul se desfășoară printr-o platformă gratuită, intuitivă și accesibilă tuturor instituțiilor 
publice din România: SIMRU! 
 

Parteneriat pentru viitorul administrației publice 
 

Miercuri, 27 august, am avut onoarea de a 
primi vizita delegației Institutului Național 
de Administrație și Management Public 
(INAMP) din Republica Moldova - o instituție 
nou-înființată, dedicată profesionalizării 
funcției publice.  
Discuțiile au abordat teme strategice 
precum: 
- Prezentarea misiunii și a obiectivelor celor 

două instituții; 

- Recrutarea viitorilor funcționari publici 

prin Concursul Național; 

- Operaționalizarea cadrelor de competență 

și a platformelor informatice (e-ANFP și 

SIMRU); 

- Dezvoltarea competențelor digitale, de leadership și managementul talentelor; 

- Proiecte cofinanțate prin Programul Asistență Tehnică (PoAT) 2021–2027. 

https://www.anfp.gov.ro/media/johbo1mc/raport-formare-2025_final.pdf
https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-pnrr/proiecte-pnrr-lista/simru/


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Young Leaders’ Program – Formare academică de elită  
pentru funcţionarii publici 

 

Și în acest an, România este invitată să 
participe la prestigiosul program Young 
Leaders’ Program (YLP), organizat de 
Guvernul Japoniei, în parteneriat cu Institutul 
Național de Studii Politice (GRIPS) din Tokyo. 
 
 
Dosarele se depun la sediul ANFP până la data 
de 10 septembrie 2025. 
 

Broșura de prezentare a Programului de dezvoltare  
a competențelor pentru accelerarea rezultatelor în administrația publică 

 

Broşura a fost realizată în cadrul activităţilor pentru 
implementarea Jalonului 419 Cadre de competență 
operaționale în administrația publică centrală din cadrul 
Componentei C14 – Buna Guvernanță, Reforma 3 – Management 
performant al resurselor umane în sectorul public din Planul 
Naţional de Redresare şi Rezilienţă (PNRR). 
 

https://www.anfp.gov.ro/anunturi/oportunitate-de-formare-internationala-bursele-ylp-oferite-de-guvernul-japoniei/?fbclid=IwY2xjawMabyZleHRuA2FlbQIxMAABHif1s2R84fY7OZ2YFzGDuwEN9IC0aIKpGN7N6hkNBssyU1FkDCR_alrIjj1s_aem_3R8SLc6lCRt8hTXwV0SyWg
https://www.anfp.gov.ro/media/eful0w4j/bro%C8%99ur%C4%83-program-dezvoltare-competente-ifp-si-dg.pdf?fbclid=IwY2xjawMacB1leHRuA2FlbQIxMAABHp6yFSj3HUzbR_rZjVmF169mdLG0axW0vsxX-oxUR9l7f3nZsrb_O6gaIBEi_aem_YCs6mBCplCmMBBukwXd5zQ

