
Accesul persoanelor cu
dizabilități

La concursul național sunt prevăzute o serie
de măsuri speciale pentru implementarea și

adaptarea rezonabilă a condițiilor de
desfășurare.

Verificarea cunoștințelor generale prin
rezolvarea unor teste-grilă, integral și

exclusiv pe calculator, în centrele de testare.

Proba de testare preliminară

AGENȚIA NAȚIONALĂ A FUNCȚIONARILOR PUBLICI

Adresa: Bulevardul Mircea Vodă nr. 44,
tronsonul III, intrarea C, sectorul 3, cod poștal 030669,

București
Telefon: 0374 112 755

Email: concurs-national@anfp.gov.ro
https://concurs-national.anfp.gov.ro/

AGENȚIA NAȚIONALĂ A FUNCȚIONARILOR
PUBLICI

Online, pe platforma informatică de concurs,
prin constituirea dosarului de candidatură.

Prin platforma informatică de concurs, de
către candidații declarați “admis” la proba

de verificare a eligibilității.

Proba de testare avansată

Verificarea competențelor generale
conform cadrelor de competențe pentru

funcția publică, în centrele de testare
sau în centrele de evaluare, după caz.

Proba de verificare a eligibilității

Alegerea centrului de testare
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Concursul pentru ocuparea
funcțiilor publice vacante

organizată de Agenția Națională a Funcționarilor
Publici și realizată prin concursul național

II. Etapa de selecție

organizată de instituțiile și autoritățile publice
și realizată prin concursul pe post

Pentru a construi o administrație
publică competitivă și performantă, la
nivelul standardelor europene.

Pentru un corp al funcționarilor publici
performant, profesionist și integru.

Pentru simplificarea, informatizarea și
debirocratizarea proceselor de
recrutare în administrația publică.

Pentru o recrutare transparentă, pe
bază de competiție, meritocrație,
competență și incluziune.

Participi la probele de concurs derulate prin
intermediul platformei informatice.

Și tu poți fi funcționar public

De ce o carieră în administrație?

Te bucuri de prestigiul unei funcții publice.

Contribui la o administrație publică modernă.

Oameni Competenți Pentru
România

I. Etapa de recrutare

Urmată de:

Recrutare în administrația publică

De ce Concurs Național?

Cum participi la Concursul Național?

1
Te informezi aici:

www.concurs-national.anfp.gov.ro

Te înscrii online, exclusiv pe platforma
informatică de concurs, la:

3

Iată câteva motive:

Participă la Concursul Național!

Ești ADMIS

dobândești dreptul de
participare la concursul pe post

pe o perioadă de maxim 3 ani
de la data promovării
concursului național.

Despre Concursul național
Cine organizează Concursul Național?

Agenția Națională a Funcționarilor
Publici organizează etapa de

recrutare a noului model de ocupare a
funcției publice realizată prin concurs

național.

Cine se poate înscrie la Concurs?

Orice persoană care își dorește o carieră în
administrația publică, ținând cont de

nivelul studiilor, de experiență, precum și
de competențele necesare pentru funcțiile

publice vacante scoase la concurs.

Concursul Național se organizează de cel
puțin două ori pe an, pe baza planului de

recrutare a funcționarilor publici, aprobat de
Guvern și publicat în Monitorul Oficial.

I. Etapa de recrutare www.platforma-concurs-national.anfp.gov.ro

Când se organizează Concursul Național?
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