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Prezentare Comparativa

Cursul T- Managementul Cursul 2 - Etica, Integritate si Cursul 3 - Leadership si
Proiectelor Sustenabilitate Comunicare

Pentru expertii tehnici si financiari din Pentru expertii in conformitate, Pentru managerii de echipa si
echipele de implementare (10 grupe, achizitii si aplicarea normelor de mediu coordonatorii UIP (3 grupe, 60

200 participanti) (6 grupe, 120 participanti) participanti)
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Managementul proiectelor finantate

din fonduri structurale
Grup Tinta:

Membrii echipelor de implementare (UIP) responsabili de managementul
tehnic si financiar al proiectelor aprobate din PS, PCIDIF, PDD si PAT.

10 sesiuni x 20 participanti = 200 persoane formate
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Cursul 1-Ce invatam?

Planificarea si initierea proiectelor Management financiar si optiuni de costuri
simplificate

Achizitii publice in proiecte Managementul contractelor si parteneriatelor
Managementul riscurilor si schimibarilor Operatiuni strategice si proiecte majore
Componenta digitala si verde Metodologii moderne (Agile, Scrum, Kanban)

Securitatea datelor si GDPR Cerinte transversale si audit
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58 =y
Management Financiar Achizitii si Contracte Raportare si Monitorizare
Eligibilitate, fluxuri financiare, optiuni Bune practici in achizitii, evitarea Raportare intermediara si finala, relatia
de costuri simplificate (lump sums, unit corectiilor financiare, managementul cu finantatorul, audit si control

cost) parteneriatelor
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Rezultat Asteptat

Asolventii vor sti sa implementeze proiecte
conforme cu reglementarile europene si

nationale, sa gestioneze eficient ciclul de viata al
oroiectului si sa previna corectiile financiare.

Competente aplicabile imediat in proiectele aflate in derulare.
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De ce sa alegi Cursul 17

Este ideal pentru membrii echipelor de implementare care
gestioneaza aspectele tehnice si financiare ale
proiectelor aprobate.

Daca responsabilitatile tale includ:

« Managementul financiar si bugetar al proiectului

« Coordonarea achizitiilor si contractelor

« Raportareain MySMIS si relatia cu finantatorul

» Monitorizarea implementarii si gestionarea riscurilor

 Aplicarea cerintelor digitale si verzi (DNSH)
Atunci Cursul 1 este pentru tine!
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Etica, integritate si
sustenabilitate

Crup Tinta:

Membrii echipelor de implementare (UIP) responsabili
de conformitate, verificarea aspectelor etice, aplicarea
normelor de mediu si asigurarea integritatii in proiecte.

6 sesiuni x 20 participanti = 120 persoane formate
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Cursul 2 - Pilonul Etica & Antifrauda

Prevenirea Conflictului de
INterese

Identificarea si gestionarea situatiilor
de incompatibilitate in implementarea

proiectelor

|dentificarea semnalelor de
alerta (Red Flags)

Recunoasterea indicatorilor de riscin
documentatia de achizitii si contracte

INntegritatea in administratie

Standarde etice, responsabilitate
institutionala si prevenirea coruptiei
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Cursul 2 - Pilonul Mediu

[J Principiul DNSH (Do No Significant Harm)

“A nu prejudicia semnificativ mediul”

Este criteriu eliminatoriu in toate proiectele noi.




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Cursul 2 - Pilonul Social

Egalitatea de sanse B0 - Nediscriminarea [, Accesibilitatea

Cum integram aceste teme orizontale in activitatile proiectului.
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De ce sa alegi Cursul 27

-ste esential pentru cei care valideaza
conformitatea proiectulul, verifica respectarea
Siasigura aplicarea corecta a
IN toate fazele implementarii.

Competente critice pentru prevenirea neregulilor si corectiilor financiare.
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_eadership sicomunicare in
implementarea fondurilor

Managerii de echipa si coordonatorii din cadrul Unitatilor de
Implementare Proiect (UIP) care conduc echipe multidisciplinare si
gestioneaza relatii interinstitutionale.

3 sesiuni x 20 participanti = 60 persoane formate
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Cursul 5 - Leadership Institutional

Motivarea non-financiara

Cum conduci o echipa UlIP1In Tehnici de angajare si recunoastere
Implementarea fondurilor europene?

Delegarea eficienta

« Tipologii de leadership in administratie Tmpér’girea responsabilitatilor siautonomie
« Constituirea si dezvoltarea echipelor multidisciplinare

e Adaptarea stilului de conducere la context , _
Gestionarea Conflictelor

» Motivarea si gestionarea performantei echipei
Solutionarea disputelor si mentinerea coeziunii
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Cursul 5 - Comunicare Strategica

Comunicare eficienta si Comunicarea in echipe si Elaborarea strategiei de
ascultare activa intre institutii comunicare in proiecte

Comunicarea in situatii de criza Transparenta si informare publica
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Cursul 3 - Gestionarea Conflictelor si Crizelor

Y
o Jt
Gestionarea conflictelor organizationale Managementul situatiilor tensionate
Cauze, dinamici, solutii in echipele de proiect Tehnici de mediere si negociere

W ¢

Comunicareain criza Rezilienta si adaptare

Metode, protocoale si evaluare Gestionarea schimbairrii si a situatiilor de impreviziune
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De ce sa alegi Cursul 57

Se adreseaza celor care conduc echipe de
implementare, gestioneaza relati
iNterinstitutionale si trebuie sa comunice eficient

IN toate fazele proiectului.

Leadership, comunicare si rezilienta pentru managerii de proiect.



Metodologia Comuna
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Toate cele 3 module combina:

— Prezentéri interactive si dialogate

— Studiide caz

—  Exercitii de simulare si jocuri de rol

% Ateliere aplicate si lucruin echipa

% Instrumente si ghiduri practice

Format fizic, 5 zile consecutive, cu suport complet logistic
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Rezumat - Cele 3 Module de Formare

Modul 1: Managementul Modul 2 Eticd s
Proiectelor Sustenabilitate

e 10 sesiuni e 6 sesiuni

» 200 participant] « 120 participanti

» Focus: implementare tehnica si .« Focus: conformitate si DNSH

financiara _ _
» Prevenirea neregulilor

» Ciclul complet de viata al proiectului

[J Total: 19 sesiuni x 5 zile = 380 participanti formati din echipele de implementare (UIP)

Modul 3: Leadership si
Comunicare

3 sesiuni

60 participanti

Focus: conducerea echipelor

Comunicare strategica
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Sesiune de Intrebar;

Vainvitam sa analizati nevoile dumneavoastra si sa alegeti cursul care vi se potriveste cel mai bine.
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