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Preambul

În continuarea proiectului ”Etică organizațională în administrația publică – de la teorie la practică”, implementat în anul 2024 de 
Asociația Pro Democrația (APD) împreună cu Fundația Hanns Seidel România, Agenția Națională a Funcționarilor Publici (ANFP) și 
Direcția Generală Anticorupție, APD și ANFP isi propun să dezvolte performanța profesională a consilierilor de etică din administrația 
publică. 

În acest sens, ne dorim să selectăm un număr de 20 de consilieri de etică, profesioniștilor cu experiență relevantă în administrație 
publică și în activitatea de consiliere etică, care să participe la trei webinarii tematice și care să disemineze  experiența lor către alți 
consilieri de etică, în cadrul Conferinței naționale de etică – Starea eticii în România 2025, ediția a II-a.

Consilierii de etică selectați, alături de experți ai Asociației Pro Democrația și ANFP, precum și alți experți independenți naționali și 
internaționali, vor contribui la dezvoltarea eticii în administrația publică din România.

Astfel, în scopul dezvoltării eticii în administrația publică, vom constitui nucleul unui viitor centru național de excelență în domeniul 
eticii și integrității, sub forma unei structuri de tip Hub, care va reuni practicieni și experți din societatea civilă, administrația publică, 
mediul privat și mediul academic.

Metodologie de selecție

Grupul țintă: 20 de consilieri de etică din cadrul instituțiilor și autorităților publice centrale, teritoriale și locale

Se aplică un chestionar tuturor funcționarilor publici care au calitatea de consilier de etică și doresc să îl completeze, cu scopul 
selectării unui număr de 20 de consilieri de etică care să beneficieze de participare la trei webinarii tematice și la conferința națională 
de etică. Respondenții vor transmite și un curriculum vitae și o scrisoare de intenție.

Ne dorim să asigurăm reprezentativitatea echilibrată a regiunilor de dezvoltare ale României și a tipurilor de autorități/instituții 
publice, reflectând diversitatea administrației publice din România.
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În acest sens, cele 20 de locuri vor fi alocate astfel:

- primele patru locuri din clasament vor fi atribuite primilor 4 consilieri de etică care obțin cele mai mari punctaje, în ordine 
descrescătoare, indiferent de regiunea de dezvoltare sau nivelul autorităților și instituțiilor administrației publice reprezentate;

- următoarele 16 locuri vor fi atribuite consilierilor de etică din fiecare regiune de dezvoltare a României, respectiv câte 2 consilieri 
de etică/regiune de dezvoltare, urmând ca fiecare regiune de dezvoltare să fie reprezentată la nivel de țară. (8 regiuni x 2 consilieri 
de etică = 16 consilieri de etică). 

Grilă de evaluare

Nr. 
crt

Criterii Punctaj 
maxim

Indicatori de referință

Performanță profesională

< 2 ani 2 - 4  ani > 5 ani 1. Activitate în administrația 
publică

12 puncte

     4 puncte 8  puncte 12 puncte

< 1 an 1-3 ani > 3 ani2. Activitate în calitate de consilier 
de etică *

12 puncte

       4 puncte 8 puncte 12 puncte 
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Experiență în domeniul eticii
1 funcționar public 2 funcționari 

publici
3 funcționari 
publici

>= 4 funcționari 
publici

3. Consiliere etică oferită în 
perioada 2023-2024

20 puncte

5 puncte 10 puncte 15 puncte 20  puncte

Analize elaborate 
privind cauzele, 
riscurile şi 
vulnerabiliăţile care 
se manifestă în 
activitatea 
funcţionarilor publici 
din cadrul
autorităţii/ instituţiei 
publice care ar putea 
determina o 
încălcare a 
principiilor şi 
normelor de 
conduită 

Practici sau 
proceduri 
instituţionale 
semnalate care 
ar putea conduce 
la încălcarea 
principiilor şi 
normelor de 
conduită 

Informări în domeniul eticii realizate
(cel puțin 2/an)

4. Altă experiență practică*  din 
perioada 2023 - 2024

30 puncte

10 puncte 10 puncte 10 puncte

Raportare pentru anul 2023 Raportare pentru anul 2024

Anexa 1 Anexa 2 Anexa 1 Anexa 2

5. Raportarea anuală către ANFP 
(Anexa 1 și Anexa 2 la 
OPANFP nr. 26/2022) **

20 puncte

5 puncte 5 puncte 5 puncte 5 puncte
6. Participare, în ultimii 3 ani, la 6 puncte 1 proiect/inițiativă 2 

proiecte/inițiative 
>= 3  proiecte / inițiative
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proiecte sau inițiative 
locale/naționale/internaționale 
privind etica și integritatea***

2 puncte 4 puncte 6 puncte

TOTAL 100 
puncte

*   Acordarea punctajului la acest criteriu se va face raportat la documentele transmise în susținere.

Materialele anexate pentru dovedirea experienței practice în domeniul eticii care conțin date cu caracter personal vor fi anonimizate 
pentru respectarea prevederilor legislaţiei pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal şi libera 
circulaţie a acestor date.

** Acordarea punctajului la acest criteriu se va face raportat la informațiile existente în Rapoartele anuale privind monitorizarea 
implementării principiilor și a standardelor de conduită, precum și a procedurilor disciplinare în cadrul autorităţilor şi instituţiilor publice, 
aferente anilor 2023 și 2024, publicate pe site- ul ANFP, care reflectă îndeplinirea obligației de raportare, conținând inclusiv liste cu 
instituțiile care nu au raportat.

*** Exemple: 

- Autor/coautor de ghiduri, metodologii, articole sau studii în domeniul eticii
- Participare la conferințe sau seminarii de profil, preferabil în calitate de vorbitor sau facilitator.
-

Pentru a se înscrie în procesul de selecție, candidații trebuie să parcurgă următorii pași: 

Pas 1: Completarea Chestionarului de autoevaluare a activității consilierului de etică pentru perioada 2023-2024, disponibil la 
următorul link http://www.anfp.gov.ro/survey/index.php/577766?lang=ro

Pas 2: Transmiterea următoarelor documente:

http://www.anfp.gov.ro/survey/index.php/577766?lang=ro
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 Curriculum vitae europass actual al consilierului de etică 
 Scrisoare de intenție
 Declarație de consimțământ a consilierului de etică privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
 Adresă semnată din partea conducătorului instituției prin care acesta nominalizează consilierul de etică să participe 

la procesul de selecție 
 Materialele elaborate pentru dovedirea experienței practice în domeniul eticii. *

Notă: Validarea înscrierii în procesul de selecție este condiționată de completarea chestionarului și transmiterea documentelor 
solicitate pe adresa info@anfp.gov.ro .

IMPORTANT! 

Cei 20 de consilieri de etică selectați își vor exprima în scris disponibilitatea și angajamentul privind:

- participarea evenimentele organizate de APD, în colaborare cu ANFP, în perioada septembrie- decembrie 2025, respectiv:

 cele 3 webinare tematice , cu o durată între 60 -120 min,  
 Conferința Națională de etică, la București, în format hibrid.

- colaborare online și schimb de bune practici cu membrii grupului

- contribuții periodice la activități în domeniul eticii inițiate de organizatori (rol de mentor, contribuție la redactarea de materiale, 
participare în grupuri de lucru, împărtășire de experiență etc.).

mailto:info@anfp.gov.ro

