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Planul de perfectionare profesionala a functionarilor publici

- transmiterea datelor se face exclusiv online, utilizand aplicatia informatica administrata de ANFP

- planurile de perfectionare profesionala sunt generate si puse la dispozitie in format digital,
simplificand accesul prin portalul de management al functiilor publice

- domeniile prioritare si tematicile specifice se stabilesc in baza procesului de evaluare a nevoilor de
formare profesionala

Back office in contextul digitalizarii administratiei publice:

program gratuit pentru functionarii publici
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Programul de formare pune accent pe importanta
interactiunii digitale, a partajarii informatiilor, a
implicarii cetatenilor si a colaborarii eficiente intr-
un mediu digital.

Acesta este unul dintre cele 14 programe de formare
gratuite, dedicate functionarilor publici si finantate
prin PNRR, Tinta 185 - Investitia 16, dedicata
dezvoltarii competentelor digitale avansate 1in
administratia publica.
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Eveniment de promovare:

Proiectul ,,Cadre de competenta operationale

in administratia publica centrala”
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Miercuri, 2 aprilie 2025, va avea loc, in
municipiul lasi, evenimentul de promovare
dedicat proiectului pentru implementarea
jalonului nr. 419 ,Cadre de competenta
operationale in  administratia  publica
centrala” Reforma 3 - Management performant
al resurselor umane in sectorul public,
Componenta 14 Buna guvernanta, din Planul
National de Redresare si Rezilienta.

Proiect de Lege

pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ

Joi, 20 martie 2025, a fost publicat pe site-ul ANFP
"Proiectul de Lege pentru modificarea si completarea
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ”.

Termenul pentru transmiterea propunerilor: 10 zile
calendaristice de la publicarea anuntului.


https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-pnrr/proiecte-pnrr-lista/operationalizarea-cadrelor-de-competenta-din-administratia-publica-centrala/
https://www.anfp.gov.ro/transparenta-decizionala/proiecte-de-acte-normative/proiecte-acte-normative-2025/

Modulul Sondaje - nou instrument digital implementat de ANFP

Suntem incantati sa anuntam
finalizarea cu succes a
Modulului Sondaje, parte
integranta a e-ANFP -
instrument de evidenta si
management integrat a COHF'iﬂL'Jé.m implem?ntar?a de noi
carierei funcionarilor publici, NSNS ME R
gestionat de catre Agent]a Viziunea noastra este de a sustine
Nationalé a Functionarilor transparenta si de a imbunatati
Publici (ANFP)! serviciile publice prin inovatie si
creativitate!
Modulul este gandit sa
revolutioneze modul in care se
colecteaza date si informatii Felix Cozma
despre administratia publica, Sl acleane
facilitand lansarea de sondaje
pe diverse teme, printr-o i
structura de date bine 47 W FUNCTIA PUBLICA
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definita. -

Instrumentul a fost realizat prin intermediul proiectului
pentru implementarea Jalonului nr. 177 - “S-au instituit si
sunt operationale platforme interactive si colaborative
pentru managementul standardizat al resurselor umane in
administratia publica centrala -Planul National de
Redresare si Rezilienta (PNRR).

ANFP - DNSC: Parteneriat Strategic
pentru securitatea cibernetica a Romaniei!

Anuntam semnarea acordului de parteneriat
intre Agentia Nationala a Functionarilor
Publici (ANFP) si Directoratul National de
Securitate Cibernetica (DNSC), un moment-
cheie in consolidarea securitatii cibernetice
a Romaniei.

In baza parteneriatului, vom derula diverse
activitati, de la programe de formare
profesionala, pana la organizarea de
exercitii nationale si internationale, toate
destinate sa intareasca capacitatea noastra
de reactie in fata amenintarilor cibernetice.



https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-pnrr/proiecte-pnrr-lista/e-anfp-dezvoltarea-si-extinderea-platformei-de-gestiune-a-functionarilor-publici/?fbclid=IwY2xjawJN3s5leHRuA2FlbQIxMAABHbTwIZN1bquOEBUY_9MAWI4_d2GqbkVXBoWK-NuHqGHITAELqolmi6Z4uA_aem_5OkwGZayI7o7xHXw8HoqrA
https://www.anfp.gov.ro/anunturi/anfp-dnsc-parteneriat-strategic-pentru-securitatea-cibernetica-a-romaniei/

Esti jurist si doresti sa urmezi o cariera internationala?

Institutiile UE cauta juristi-lingvisti/juristi-revizori
calificati pentru limbile daneza (DA), germana (DE),
engleza (EN), estona (ET), croata (HR), olandeza (NL),
romana (RO) si slovena (SL).

Termenul limita pentru inscrierea candidaturii este 10
aprilie 2025, la ora 12:00 (pranz), ora Bruxelles-ului.

Shape EU law across languages:
Become a lawyer-linguist.
e d

Deadline: 10 April 2025

12.00 (midday), Brussels time ~

Pana la sfarsitul lunii februarie 2025,
15.548 de functionari publici au dobandit
certificari in  competente digitale
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Programele sunt finantate prin PNRR, Tinta 185 - Investitia 16, dedicata dezvoltarii
competentelor digitale avansate in administratia publica.


https://www.anfp.gov.ro/anunturi/epso-a-lansat-noi-competitii-pentru-juristi-lingvisti/
https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-pnrr/proiecte-pnrr-lista/dezvoltarea-competentelor-digitale

Conferinta de deschidere a proiectului SIMRU - 20 martie 2025

SIMRU - Sistemul Integrat de Management al Resurselor Umane - este o solutie digitala
inovatoare care va transforma modul in care institutiile publice gestioneaza resursele umane
in administratia centrala. Proiectul, finantat prin Planul National de Redresare si Rezilienta
(PNRR) - Jalonul 177, reprezinta un pas important in modernizarea administratiei publice si
optimizarea proceselor de resurse umane la nivel central.

18 martie 2025, Cluj-Napoca - eveniment regional de promovare a

programelor de formare din cadrul tintei nr. 185
din Planul National de Redresare si Rezilienta (PNRR

Proiectul reprezinta un pas important catre dezvoltarea competentelor digitale avansate ale
functionarilor publici, precum si a celor de leadership si de managementul talentelor in
contextul digitalizarii administratiei publice, dar, mai ales, o contributie valoroasa la
transformarea digitala a administratiei publice din Romania.

Intalnirea fata in fata si online cu peste 170 de colegi din institutiile publice din vestul tarii si
din institutiile centrale, dar si cu reprezentanti ai ONG-urilor si ai mediului universitar, a fost
o oportunitate de a face schimb de idei, dar si un moment de reconfirmare a angajamentului
nostru fata de profesionalizarea functionarilor publici.


https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-pnrr/proiecte-pnrr-lista/simru/
https://www.anfp.gov.ro/comunicare/evenimente/evenimente-tematice/evenimente/eveniment-de-promovare-tinta-185/

