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CALENDAR ORIENTATIV 
al activităților privind : 

• organizarea și desfășurarea concursului național pentru ocuparea unor funcții 
publice vacante, prevăzut la art. 467 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare - etapa de recrutare 

• organizarea și desfășurarea probei de testare avansată pentru concursul de 
promovare într-o funcție publică de conducere vacantă 

În anul 2025, Agenția Națională a Funcționarilor Publici va organiza 4 runde de 
concurs național, precum și runde dedicate testărilor avansate din concursurile de 
promovare în funcțiile publice de conducere, pentru funcțiile publice prevăzute de 
Hotărârea Guvernului nr. 298/2025 pentru aprobarea Planului de recrutare a funcţionarilor 
publici și a Planului de promovare în funcții publice de conducere, pentru perioada 2025-
2026, publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, Nr. 309/2025. 
Programarea orientativă a organizării și derulării rundelor aferente concursului național, 
respectiv a etapei de recrutare, precum și a testării avansate pentru concursul de 
promovare, pe categorii de funcții publice, se regăsește mai jos: 

 

Rundă Tip concurs Funcții publice pentru care se organizează/ număr funcții 
publice din planul de recrutare/promovare 

1  CONCURS NAȚIONAL 
(ETAPA DE 
RECRUTARE) 

Funcții publice de execuție - grad profesional debutant: 135 
Funcții publice de execuție - grad profesional superior: 791 
Funcții publice de conducere - șef serviciu: 51 
Funcții publice de conducere - director executiv + director 
executiv adjunct care NU au calitatea de conducători ai 
instituţiilor publice + echivalente:  

- Director executiv: 2  
- Director executiv adjunct: 4  
- Medic șef (echivalent cu director executiv adjunct): 5  

1 Testare avansată 
(concurs de 
promovare în funcții 
publice de 
conducere) 

Șef serviciu: 170 (+ echivalente) 
Director + director adjunct (+ echivalente):  

- Director: 26  
- Director adjunct: 8  

Director executiv + director executiv adjunct care NU au 
calitatea de conducători ai instituţiilor publice 
+echivalente 

- Director executiv: 14  
- Director executiv adjunct: 3  
- Medic șef (echivalent cu director executiv adjunct): 5  

2  CONCURS NAȚIONAL 
(ETAPA DE 
RECRUTARE) 

Funcții publice de execuție - grad profesional asistent: 198 
Funcții publice de conducere - Director general + director 
general adjunct 

- Director general: 1 
- Director general adjunct: 1 

Funcții publice de conducere - Director + director adjunct 
- Director: 9 (+echivalente)  
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- Director adjunct: 2 

2 Testare avansată 
(concurs de 
promovare în funcții 
publice de 
conducere) 

Director general + director general adjunct  
- Director general: 2 
- Director general adjunct: 9 

Director executiv + director executiv adjunct care AU 
calitatea de conducători ai instituţiilor publice 
+echivalente 

- Director executiv: 30  
- Director executiv adjunct: 33 

3 CONCURS NAȚIONAL 
(ETAPA DE 
RECRUTARE) 

Funcții publice de execuție - grad profesional debutant: 135 
Funcții publice de execuție - grad profesional asistent: 198 
Funcții publice de execuție - grad profesional principal:104 

4  CONCURS NAȚIONAL 
(ETAPA DE 
RECRUTARE) 

Înalți funcționari publici: 18 
 
Funcții publice de conducere - director executiv + director 
executiv adjunct care AU calitatea de conducători ai 
instituţiilor publice + echivalente  

- Director executiv: 31 
- Director executiv adjunct: 33 

4 Testare avansată 
(concurs de 
promovare în funcții 
publice de 
conducere) 

Șef birou (APIA): 5 (prin raportare la aplicabilitatea 
prevederilor OUG nr. 85/2024) 
 

 
RUNDA 1 - CONCURS NAȚIONAL 

pentru funcțiile publice de execuție de stat și teritoriale de grad profesional debutant și 
superior și pentru funcțiile publice de conducere de stat și teritoriale de șef serviciu, 
director executiv şi director executiv adjunct care NU au calitatea de conducători ai 
instituţiilor publice, precum şi a funcţiilor publice specifice echivalente acestora 
 

Nr. 
Crt. 

Acțiune 
Termene/ 

intervale de 
desfășurare 

Observații 

1.  

Publicarea anunțului cu privire la 
organizarea etapei de recrutare cu cel 
puțin 30 de zile calendaristice înainte de 
data desfășurării probei de testare 
preliminară 

14 aprilie 2025 
Art. 19 alin. (2) din anexa nr. 10 

la OUG nr. 57/2019 

2.  
Perioadă constituire dosare de către 
potențialii candidați 

14 aprilie - 05 mai 
2025 

20 zile calendaristice de la 
publicarea anunțului – art. 38 

alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG 
nr. 57/2019 

3.  
Verificarea eligibilității de către comisiile 
de verificare a eligibilităţii (cu afișarea 
rezultatelor) 

06 - 19 mai 2025 

10 zile lucrătoare de la 
finalizarea constituirii dosarelor 
de concurs - art. 42 alin. (2) din 
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 
(1-2 mai 2025 zile libere cf HG 

nr. 2/2025)  

4.  
Comunicarea rezultatelor la etapa de 
verificare a eligibilității 

19 mai 2025  

5.  
Depunere contestații după etapa de 
verificare a eligibilității 

20 mai 2025 
24 de ore de la data publicării 

rezultatelor obţinute - art. 56 din 
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 
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6.  
Soluționare contestații la etapa de 
verificare a eligibilității, afișare 
rezultate 

21 – 23 mai 2025 
3 zile lucrătoare - art. 57 alin. 
(1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019 

7.  
Comunicarea rezultatelor soluționării 
contestațiilor la etapa de verificare a 
eligibilității 

23 mai 2025  

8.  

Exprimarea opțiunii candidaților cu 
privire la alegerea datei și intervalului 
orar de participare într-un centru de 
testare 

26-28 mai 2025 

3 zile lucrătoare de la publicarea 
rezultatelor finale (după 

contestații) la etapa de verificare 
a eligibilității - art. 44 alin. (1) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 
57/2019 

9.  Derularea testării preliminare și avansate 02 - 13 iunie 2025 
9 zile lucrătoare (în funcție de 

numărul candidaților) (9 iunie zi 
liberă) 

10.  
Comunicarea rezultatelor la testarea 
preliminară și avansată 

16-18 iunie 2025 

3 zile lucrătoare de la finalizarea 
testărilor de către toţi candidaţii 

care participă la etapa de 
recrutare organizată pentru 
aceeaşi categorie de funcţii 

publice 
- art. 54 alin. (2) și art. 55 alin. 
(3) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019  

11.  
Depunere contestații la testarea 
preliminară  

19 iunie 2025 
24 de ore de la data publicării 

rezultatelor obţinute - art. 56 din 
anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

12.  
Soluționare contestații la testarea 
preliminară  

20-24 iunie 2025 
3 zile lucrătoare - art. 58 alin. 
(2) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019 

13.  
Comunicarea rezultatelor soluționării 
contestațiilor la testarea preliminară  

24 iunie 2025  

14.  
Afișarea rezultatelor finale/raportul final 
la etapa de recrutare 

26 iunie 2025  

15.  
Obligația instituțiilor și autorităților 
publice de a demara procedura de 
organizare a etapei de selecţie 

Maximum până la 
25 august 2025 

În termen de maximum 60 de zile 
calendaristice de la data afişării 

raportului final al etapei de 
recrutare - art. 68 alin. (2) din 

anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019 

 
RUNDA 1 – TESTARE AVANSATĂ  

 organizarea probei de testare avansată pentru concursul de promovare într-o funcție 
publică de conducere de stat și teritoriale de șef serviciu, director şi director adjunct, 
director executiv şi director executiv adjunct care NU au calitatea de conducători ai 
instituţiilor publice, precum şi a funcţiilor publice specifice echivalente acestora 
 

 
Nr. 
crt. 

Acțiune 
Termene/ intervale 

de desfășurare 
Observații 

1. 

Publicarea anunțului cu privire la organizarea 
probei de testare avansată cu cel puțin 30 de 
zile calendaristice înainte de data desfășurării 
probei  

14 aprilie 2025 
Art. 167 alin. (3) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019 

2. 
Perioadă constituire dosare de către 
potențialii candidați 

14 aprilie -05 mai 
2025 

20 zile calendaristice de la 
publicarea anunțului – art. 170 

alin. (1) din anexa nr. 10 la 
OUG nr. 57/2019 

3. 
Verificarea eligibilității de către comisiile de 
verificare a eligibilităţii (cu afișarea 
rezultatelor) 

06 - 19 mai 2025 
10 zile lucrătoare de la 

finalizarea constituirii dosarelor 
de concurs - art. 171 alin. (2) 
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din anexa nr. 10 la OUG nr. 
57/2019 

4. 
Comunicarea rezultatelor la etapa de 
verificare a eligibilității 

19 mai 2025  

5. 
Depunere contestații după etapa de verificare 
a eligibilității 

20 mai 2025 

O zi lucrătoare de la data 
publicării rezultatelor obţinute 
- art. 171 alin. (4) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019 

6. 
Soluționare contestații la etapa de verificare a 
eligibilității, afișare rezultate 

21 – 23 mai 2025 

3 zile lucrătoare - art. 57 alin. 
(1), coroborat cu art. 171 alin. 
(4) -teza a doua, din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019 

7. 
Comunicarea rezultatelor soluționării 
contestațiilor la etapa de verificare a 
eligibilității 

23 mai 2025  

8. 
Exprimarea opțiunii candidaților cu privire la 
alegerea datei și intervalului orar de 
participare într-un centru de testare 

26-28 mai 2025 

3 zile lucrătoare de la 
publicarea rezultatelor finale 
(după contestații) la etapa de 
verificare a eligibilității - art. 
44 alin. (1) și art. 171 alin. (3) 

din anexa nr. 10 la OUG nr. 
57/2019 

9. Derularea testării avansate 02 - 06 iunie 2025 
5 zile lucrătoare (în funcție de 

numărul candidaților) 

10. 
Comunicarea rezultatelor la testarea avansată 
și afișare raport final  

12 iunie 2025 

3 zile lucrătoare de la 
finalizarea probei  

 art. 172 alin. (3)  din anexa nr. 
10 la OUG nr. 57/2019 (9 iunie-

zi liberă) 

 


