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JWQD93BK 474 Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor pentru a participa la etapa de 

recrutare, prin documentele care au constituit dosarul de concurs, 

raportat la funcția publică de execuție de clasa a II-a de referent de 

specialitate pentru care a optat. Nu se face dovada îndeplinirii 

condițiilor prevăzute de art. 465 alin. (1) lit. f) coroborat cu art. 386 

lit. b) și art. 468 alin. (1) lit. a), raportat la prevederile art. 424 alin. 

(3) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare 

pentru ocuparea funcției publice de execuție de clasa a II-a de 

referent de specialitate. De asemenea, potrivit Anunțului publicat 

în data de 18.08.2025 pe pagina de internet a ANFP,  nu sunt 

scoase la concurs funcții publice de execuție de clasa a II-a. 

5W73EEWL 381 Admis

B4GUPLPK 89 Respins

Nu face dovada îndeplinirii condiției minime de vechime în 

specialitatea studiilor prevăzute de lege pentru ocuparea funcţiei 

publice de grad profesional asistent, respectiv 1 (un) an în 

specialitatea studiilor necesare exercitării funcţiei publice (studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă) conform prevederilor art. 386 lit. a), art. 465 alin. (1) 

lit. f), art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, prin raportare la prevederile art. 38 alin. 

(2) lit. e) și alin. (7) și ale art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare.

Rezultatele soluționării contestațiilor privind proba de verificare a eligibilității candidaților din etapa de 

recrutare a concursului de ocupare a unor funcţii publice de execuție de grad profesional asistent



N4K8TUMC 108 Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor pentru a participa la etapa de 

recrutare, prin documentele care au constituit dosarul de concurs. 

Dosarul de concurs constituit nu conține copia carnetului de muncă 

sau adeverinței eliberate de angajatori pentru perioada lucrată, din 

care să rezulte vechimea în specialitate de minimum 1 an solicitată 

pentru ocuparea unei funcții publice de grad profesional asistent, 

conform art. 468 alin (1) lit.a) din Ordonanța de urgență a 

Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările 

și completările ulterioare, în formatul prevăzut de art. 137 lit. e) 

din anexa nr. 10 la aceeași ordonanță de urgență.

OL99533D 210 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform prevederilor art. 424 alin. (3) și 

alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de 

muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. 

(2) lit. e) și alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Documentele depuse nu 

întrunesc condițiile pentru a fi recunoscute în Romania având în 

vedere că nu sunt traduse și apostilate. Conform prevederilor art. 

40 alin. (2) din anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica 

conţinutul dosarului de concurs oricând până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere ( 08 

septembrie 2025).



VJU5B8CU 30 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform prevederilor art. 424 alin. (3) și 

alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de 

muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. 

(2) lit. e) și alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și nu cu extras REVISAL.

GUA06OL8 401 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform prevederilor art. 424 alin. (3) și 

alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de 

muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. 

(2) lit. e), alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare.



GAU8OKEZ 438 Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor pentru a participa la etapa de 

recrutare, prin documentele care au constituit dosarul de concurs, 

respectiv nu face dovada îndeplinirii condiției de minimum un an 

vechime în specialitatea studiilor necesare ocupării unei funcţii 

publice de execuţie de clasa I, grad profesional asistent, potrivit art. 

468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverința depusă la dosarul de concurs constituit nu 

conține elementele prevăzute de modelul orientativ al adeverinței 

de vechime reglementat de art. 38 alin. (7), art. 137 lit. e) pct. V din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare, din care să rezulte informații cu privire la nivelul de 

studii, specialitatea, norma de lucru, perioadele de suspendare, zile 

de concediu medical/fără plată, necesare pentru a stabili vechimea 

în specialitatea studiilor. 

GLLDNNNQ 245 Respins

Dosar incomplet - lipsă copie diplomă de licență, document 

obligatoriu în conformitate cu prevederile art. 38 alin. (2) lit. d) din 

anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare.Documentele obligatorii ale dosarului de concurs trebuie 

încărcate în platforma informatică de concurs în termenul prevăzut 

de art. 38 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare.  După finalizarea perioadei 

pentru constituirea dosarelor de concurs documentele depuse cu 

nerespectarea termenului nu mai pot fi luate în considerare.

S83X5V39 125 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu rezultă dovada absolvirii studiilor superioare de scurtă durată cu 

diplomă, în perioada anterioară aplicării celor 3 cicluri tip Bologna, 

pentru funcțiile publice de clasa a II a conform art. 386 lit. b) din 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, și pct. 5 din anunțul de concurs, raportat la 

funcția publică de referent de specialitate clasa a II a pentru care 

candidatul a optat prin formularul de inscriere la concurs 

completat online.



J1VREF5X 481 Respins

Documentele obligatorii ale dosarului de concurs trebuie încărcate 

în platforma informatică de concurs în termenul prevăzut de art. 38 

alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare.  După finalizarea perioadei pentru 

constituirea dosarelor de concurs documentele depuse cu 

nerespectarea termenului nu mai pot fi luate în considerare.Din 

analiza documenteloir care au constituit dosarul de concurs a 

rezultat neîndeplinirea condiției minime de vechime în 

specialitatea studiilor de 1 an, în conformitate cu prevederile art. 

38 alin. (2) lit. e) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare. Nu face dovada vechimii în 

specialitatea studiilor necesare ocupării funcției publice de 

execuție de grad profesional asistent, conform prevederilor art. 

468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. 

9ESJZ3U6 180 Respins

Dosar incomplet - lipsă copia actului doveditor emis de autoritățile 

competente, în cazul în care a intervenit schimbarea numelui 

consemnat în certificatul de naștere, în conformitate cu art. 38 alin. 

(2) lit. c) din anexa nr. 10 la Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare.Documentele obligatorii ale dosarului de 

concurs trebuie încărcate în platforma informatică de concurs în 

termenul prevăzut de art. 38 alin. (1) din anexa nr. 10 la Codul 

administrativ, cu modificările și completările ulterioare.  După 

finalizarea perioadei pentru constituirea dosarelor de concurs 

documentele depuse cu nerespectarea termenului nu mai pot fi 

luate în considerare.

TIOIOO2S 97 Respins

Având în vedere documentele depuse la dosarul de concurs, 

precum și data finalizării studiilor universitare de licență, respectiv 

iulie 2025, candidatul nu face dovada vechimii minime de 1 an în 

specialitatea studiilor superioare. Adeverințele depuse la dosarul 

de concurs fac dovada vechimii în muncă, potrivit art. 424 alin. (2) 

din Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

dar nu fac dovada vechimii în specialitatea studiilor superioare, 

raportat la categoria funcției publice de clasa I pentru care a optat 

candidatul.Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor 

necesare ocupării funcției publice , conform prevederilor art. 468 

alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare. 



O91NR8IU 16 Respins

Potrivit exercitării opțiunii candidatului din platforma informatică 

de concurs, acesta a selectat o funcție publică de clasa a II a - 

referent de specialitate care nu se regăsește în Anunțul de concurs 

publicat la data de 18 august 2025. Potrivit anunțului de concurs 

publicat atât pe site-ul ANFP, cât și în Monitorul Oficial al României, 

la data de 18 august 2025, categoria funcțiilor publice scoase la 

concurs pentru gradul profesional asistent au fost de clasa I și clasa 

a III a.Dosar incomplet - lipsă copie diplomă de studii superioare de 

scurtă durată, absolvite în perioada anterioară aplicării celor trei 

cicluri tip Bologna, corespunzătoare clasei a II-a. Nu face dovada 

îndeplinirii condiției prevăzute  de art. 38 alin. (2) lit d) din anexa 

nr. 10 la Codul administrativ, raportat la art. 386 lit. b) din Codul 

administrativ.Diplomele de licență depuse la dosarul de concurs fac 

dovada absolvirii studiilor universitare de licență corespunzătoare 

funcțiilor publice de clasa I, conform art. 386 lit a) din Codul 

administrativ.

O92KT3WV 62 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

în perioada 18 august -08 septembrie 2025 nu rezultă îndeplinirea 

conditiei privind absolvirea cu diplomă de licență sau echivalentă a 

studiilor universitare de licenţă, asa cum este aceasta definită în 

legislatia aplicabilă domeniului functiei publice, respectiv la art. 386 

lit. a) și art. 465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările 

și completările ulterioare, coroborat cu prevederile art. 38 alin. (2) 

lit. d) și art. 42 alin. (1) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. în ceea ce privește 

adeverința de studii, în conformitate cu prevederile art. 39 alin. (1) 

din Regulamentul - cadru privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul de învăţământ superior, 

aprobat prin Ordinul MEC nr. 4156/2020, termenul de valabilitate 

al acesteia este de maximum 12 luni de la promovare.. Conform 

prevederilor art. 40 alin. (2) din anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, candidatul poate completa 

sau modifica conţinutul dosarului de concurs oricând, până la 

expirarea termenului-limită pentru finalizarea perioadei de 

înscriere (08 septembrie 2025).



KJEH6O1O 417 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform prevederilor art. 424 alin. (3) și 

alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de 

muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. 

(2) lit. e), alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare, și nu cu extras din REVISAL. 

Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din anexa nr.10 la OUG nr. 

57/2019, cu modificările și completările ulterioare, candidatul 

poate completa sau modifica conţinutul dosarului de concurs 

oricând, până la expirarea termenului-limită pentru finalizarea 

perioadei de înscriere (08 septembrie 2025).

9DX9MXPP 466 Admis

USO18G8U 352 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu rezultă dovada absolvirii studiilor superioare de scurtă durată cu 

diplomă, în perioada anterioară aplicării celor 3 cicluri tip Bologna, 

pentru funcțiile publice de clasa a II a conform art. 386 lit. b) din 

OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, și pct. 5 din anunțul de concurs, raportat la 

funcția publică de referent de specialitate clasa a II a pentru care 

candidatul a optat prin formularul de inscriere la concurs 

completat online.



F6IQ5LDU 410 Respins

Potrivit exercitării opțiunii candidatului din platforma informatică 

de concurs, acesta a selectat o funcție publică de clasa a II a - 

referent de specialitate care nu se regăsește în Anunțul de concurs 

publicat la data de 18 august 2025. Potrivit anunțului de concurs 

publicat atât pe site-ul ANFP, cât și în Monitorul Oficial al României, 

la data de 18 august 2025, categoria funcțiilor publice scoase la 

concurs pentru gradul profesional aistent au fost de clasa I și clasa 

a III a. Dosar incomplet - lipsă copie diplomă de studii superioare 

de scurtă durată, absolvite în perioada anterioară aplicării celor trei 

cicluri tip Bologna, corespunzătoare clasei a II-a. Nu face dovada 

îndeplinirii condiției prevăzute de art. 38 alin. (2) lit d) din anexa nr. 

10 la Codul administrativ, raportat la art. 386 lit. b) din Codul 

administrativ. Diplomele de licență depuse la dosarul de concurs 

fac dovada absolvirii studiilor universitare de licență 

corespunzătoare funcțiilor publice de clasa I, conform art. 386 lit a) 

din Codul administrativ, însă candidatul nu a optat pentru 

respectiva categorie de funcție publică.

DN2I18W4 3 Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor de studii necesare pentru ocuparea 

funcției publice de clasa I grad profesional asistent și de vechime 

de minimum 1 an în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice pentru care candidează, raportat la prevederile art. 

386 lit. a) coroborat cu art. 468 alin. (1) lit. a) din Ordonanța de 

urgență a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările și completările 

ulterioare. Adeverințele depuse în vederea dovedirii vechimii în 

specialitate nu conțin toate elementele necesare în vederea 

verificării îndeplinirii condițiilor prevăzute la art. 465 alin. (1) lit. f) 

raportat la art. 468 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Modelul orientativ al 

adeverinței, conținând toate date, este prevăzut la art. 137 lit. e) 

pct.V din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare.

6L7XZR56 118 Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor pentru a participa la etapa de 

recrutare, prin documentele care au constituit dosarul de concurs. 

Nu face dovada îndeplinirii condiției prevăzute de art. 465 alin. (1) 

lit. f) coroborat cu dispozițiile art. 424 alin. (3) și art. 468 alin. (1) lit. 

a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

respectiv vechime în specialitatea studiilor de 1 an.



PQTYNDHE 123 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât din documentele 

dosarului de concurs constituit în platforma informatică de concurs 

nu rezultă îndeplinirea condiției de minimum 1 an vechime în 

specialitatea studiilor universitare de licență absolvite cu diplomă 

de licență sau echivalentă, conform prevederilor art. 424 alin. (3) și 

alin. (4), art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) și art. 

465 alin. (1) lit. f) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, precum și la art. 42 alin. (1) din anexa nr. 

10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare. 

Dovada vechimii în specialitate se realizează cu copia carnetului de 

muncă şi/sau a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada 

lucrată, care să ateste vechimea în muncă şi în specialitatea 

studiilor necesare exercitării funcţiei publice conform art. 38 alin. 

(2) lit. e) și alin. (7) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu 

modificările și completările ulterioare. Conform prevederilor art. 40 

alin. (2) din anexa nr.10 la OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, candidatul poate completa sau modifica 

conţinutul dosarului de concurs oricând, până la expirarea 

termenului-limită pentru finalizarea perioadei de înscriere (08 

septembrie 2025).

1YASCH3B 332 Respins

Contestația se respinge potrivit dispozițiilor art. 57 alin (3) lit. b) din 

anexa nr. 10 la O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare, întrucât dosarul de concurs 

constituit în platforma informatică de concurs nu conține 

documentul prevăzut la art. 38 alin. (2) lit. c) din anexa nr.10 la 

OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare, respectiv copia actului doveditor emis de 

autorităţile competente, în contextul în care se constată faptul că a 

intervenit schimbarea numelui consemnat în certificatul de naştere 

(nume diferit în copia cărţii de identitate și copia diplomelor de 

studii). Conform prevederilor art. 40 alin. (2) din anexa nr.10 la 

OUG nr. 57/2019, cu modificările și completările ulterioare, 

candidatul poate completa sau modifica conţinutul dosarului de 

concurs oricând, până la expirarea termenului-limită pentru 

finalizarea perioadei de înscriere ( 08 septembrie 2025).



IKE8IFFH 337 Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor pentru a participa la etapa de 

recrutare, prin documentele care au constituit dosarul de concurs. 

Candidatul nu a făcut dovada îndepliniriii condiției de minimum un 

an vechime în specilalitatea studiilor, necesară ocupării unei funcții 

publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent, conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Dovada vechimii în specialitate se 

realizează cu copia carnetului de muncă şi/sau a adeverinţei 

eliberate de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste 

vechimea în muncă şi în specialitatea studiilor necesare exercitării 

funcţiei publice. Dosarul de concurs constituit nu conține diploma 

de studii conform art. 38 alin. (2) lit. d) din Anexa nr. 10 la Codul 

administrativ. Adeverința de absolvire a studiilor de licența are 

termenul de valabilitate expirat raportat la prevederile art. 39 alin. 

(1) din Regulamentul privind regimul actelor de studii şi al 

documentelor universitare în sistemul de învăţământ superior, 

aprobat prin Ordinul MEC nr. 4156/2020, cu modificările și 

completările ulterioare.

QZKCTOOX 358 Respins

Nu face dovada vechimii în specialitatea studiilor necesare ocupării 

funcției publice de grad profesional asistent conform prevederilor 

art. 468 alin. (1) lit. a) raportat la art. 386 lit. a) din OUG nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare. Niciunul din documentele depuse la dosarul de concurs 

care atestă experiența profesională nu indivualizează nivelul 

studiilor superioare solicitate pentru exercitarea unei funcții 

publice de clasa I.



2NXOOTPZ 365 Respins

Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor pentru a participa la etapa de 

recrutare, prin documentele care au constituit dosarul de concurs. 

Candidata nu a făcut dovada îndepliniriii condiției de minimum un 

an vechime în specilalitatea studiilor, necesară ocupării unei funcții 

publice de execuție de clasa I, grad profesional asistent, conform 

prevederilor art. 468 alin. (1) lit. a) coroborat cu art. 386 lit. a) din 

O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și 

completările ulterioare. Adeverințele depuse la dosarul de concurs 

constituit nu atestă vechimea de minimum 1 an în specialitatea 

studiilor universitare de licență necesare exercitării funcției publice 

de clasa I pentru care candidează.

Y1D21ZYM 256 Respins

 Potrivit art. 57 alin. (3) lit. b) din anexa nr. 10 la O.U.G nr. 57/2019, 

cu modificările și completările ulterioare, candidatul nu face 

dovada îndeplinirii condiţiilor pentru a participa la etapa de 

recrutare, prin documentele care au constituit dosarul de concurs. 

Din documentele depuse la dosar nu se face dovada îndeplinirii 

condiției de studii prevăzute de art 465 alin. (1) lit. f) , coroborat cu 

dispozițiile art. 386 lit. a) din OUG nr. 57/2019, cu modificările și 

completările ulterioare, pentru ocuparea funcției publice de 

execuție de clasa I, pentru a căror ocupare sunt necesare studii 

universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă.

Afișat astăzi, 26.09.2025


