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Operator de date cu caracter personal în conformitate cu Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 

 

 

    
 
Rezultatele soluționării contestațiilor depuse la proba de verificare a eligibilității 
candidaților din etapa de selecție pe post pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a unei 
funcții publice de execuție vacante de referent, clasa III, grad profesional asistent la 
Compartimentul monitorizare concursuri, evidență înalți funcționari publici, manageri 
publici, Direcția generală managementul funcției publice și reforma serviciului public din 
cadrul Agenției Naționale a Funcționarilor Publici din data de 01.10.2024 – proba scrisă 

 

Identificator 
unic 

Numărul 
de 

înregistrare 
Status Motivul respingerii 

H5C9FCMH 2 
Respins 
 

Dosarul de concurs constituit de candidat nu cuprinde documentul 
obligatoriu prevăzut la art. 94 alin. (2) lit. d) din anexa nr. 10 la Codul 
administrativ, cu modificările și completările ulterioare; lipsă adeverinţă 
eliberată de angajator pentru perioada lucrată, care să ateste vechimea în 
muncă şi în specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului 
deţinut. Astfel, candidatul nu face dovada îndeplinirii condițiilor de vechime 
in specialitatea studilor de minimum un an, prevăzute la art. 468 alin. (1) lit. 
a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, prin documentul 
obligatoriu la dosarul de concurs, respectiv adeverință de vechime / carnet 
de muncă. 

EIU2SZVD 7 Respins 

Potrivit art. 97 alin. 1) din Anexa nr. 10 la Codul administrativ cu modificările 
și completările ulterioare, verificarea eligibilităţii candidaţilor se realizează 
pe baza documentelor din dosarele de concurs constituite de către candidați 
în termenul prevăzut la art. 94 alin 1) din actul normativ anterior menționat, 
respectiv în termen de 20 de zile calendaristice de la data publicării anunţului 
de concurs. Din analiza documentelor depuse la dosarul de concurs, s-a 
constatat că lipsește documentul obligatoriu prevăzut la art. 94 alin. (2) lit.e) 
din Anexa 10 a Codului administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare, respectiv copia diplomei de bacalaureat, prin raportare la 
dispozitiile art. 386 lit. c) din Codul administrativ, cu modificările și 
completările ulterioare. 

  
Comunicarea rezultatelor probelor din etapa de selecție se realizează folosindu-se numărul de 
înregistrare a dosarului de concurs pentru fiecare candidat, alături de identificatorul unic, 
conform art. 96 din Anexa nr. 10 a O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 
modificările și completările ulterioare.  
 
Conform prevederilor art. 115 din anexa nr. 10 la Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 
privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare se aplică în mod 
corespunzător şi în cazul contestaţiilor formulate de candidaţi în cadrul etapei de selecţie. 
 
Afișat, joi, 26 septembrie 2024 

 


