
 

            

                        

                          

 
             

  
CONFERINȚĂ PREZENTARE PROIECT 28 MAI 2025 

JALON NR. 419 - CADRE DE COMPETENȚĂ 
OPERAȚIONALE ÎN ADMINISTRAȚIA PUBLICĂ 

CENTRALĂ 
  Hotel Timișoara, Str. Mărășești nr. 1-

3, sala Roma, Timișoara 
 

PARTICIPANȚI SUBIECTE DISCUȚIE 

➢ reprezentanți ai instituțiilor publice 
➢ membrii echipei de proiect 

implementarea unui sistem integrat de 
management al resurselor umane bazat pe 

competență și performanță 

AGENDA 

 

TEMATICA PREZENTĂRILOR 
 
09.30 - 10.00        Înregistrare participanți/welcome coffee 
 
10.00 – 10.30        Alocuțiuni 

➢ Președinte ANFP 
➢ Secretar general ANFP 

 
10.30 – 11.00        Implementarea unui sistem integrat de management al resurselor umane bazat  
                            pe competență și performanță – activități și rezultate ale proiectului pentru  
                            implementarea Jalonului 419 

➢ Reprezentant ANFP 
   
11.00-11.15          Pauză de cafea 
 
11.15–13.00          Elementele cheie ale propunerii de politică publică ce susține implementarea Jalonului        
                            419 (variante de soluționare, plan de măsuri) 

➢ Horațiu COCHECI, coordonator echipă de experți în resurse umane în 
administrația publică 

                             
                             Principalele schimbări legislative propuse pentru implementarea masurilor 

➢ Andra IFTEMIE, avocat, expert legislație în domeniul administrației publice 
 
                            Resurse oferite instituțiilor și autorităților publice în implementarea sistemului    
                            integrat de management al resurselor umane bazat pe competență și performanță 

➢ Horațiu COCHECI, coordonator echipă de experți în resurse umane în 
administrația publică 
 

13.00 – 13.15        Implementarea Jalon419 – continuare a asistenței furnizate de Banca Mondială 
➢ Reprezentant Banca Mondială  

 
13.15 – 14.00        Discuții libere; concluzii 
 
14.00 – 15.00        Prânz de lucru 
 



 

 
 

 

 

 

    
 

  

 

 

 

 

  

 


