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Jalon 185 PNRR: Peste 32.500 de funcționari formați în domeniul 
digitalizării - un pas major pentru administrația publică modernă 

 
Joi, 7 mai 2026, am organizat evenimentul de 
diseminare a rezultatelor programelor de 
formare digitală din cadrul Jalonului 185 – 
„Cursuri de formare oferite funcționarilor 
publici”, parte a Componentei 7 
„Transformarea digitală”, Investiția 16 
„Program de formare pentru funcționarii 
publici în domeniul competențelor digitale”, 
din PNRR. 
Alături de noi s-au aflat formatorii, 
reprezentanții prestatorilor, cursanții care 
au parcurs programele de formare, precum și 

reprezentanți ai administrației publice care susțin transformarea digitală la nivel instituțional. 
În cadrul evenimentului au fost prezentate rezultatele activităților și beneficiile dezvoltării 
competențelor digitale în rândul funcționarilor publici. Obiectivul stabilit prin PNRR — 
formarea a 32.500 de funcționari publici până în iunie 2026 — a fost depășit. 

Proiectul Pedibus din Sfântu Gheorghe este 
evidențiat în cel mai recent buletin informativ 
(e-News) al EUPAN – Rețeaua Europeană de 
Administrație Publică, elaborat de colegii din 
Cipru. Inițiativa este prezentată ca un exemplu 
de succes care arată cum feedback-ul 
cetățenilor poate transforma serviciile 
publice. 

România, exemplu de bune practici în administrația europeană! 

http://www.anfp.gov.ro/
mailto:comunicare@anfp.gov.ro
www.anfp.gov.ro
https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-pnrr/proiecte-pnrr-lista/dezvoltarea-competentelor-digitale/?fbclid=IwY2xjawR7nRpleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBIOVBsSnRlNDlEalNDSkRGc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHnfNeR3oxILfBX_ElGk7XzPwInyVRcz6RXFsFvfKhdR0ZtbZi8tXpNQs2Ntk_aem_G9kzSFBteUqXukRo5VwE7g
https://www.eupan.eu/wp-content/uploads/2026/05/eNews-How-can-citizens-feedback-improve-public-services-and-build-trust-in-public-administration.pdf


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANFP, prezentă la Conferința Internațională ESDPAL 2026! 
 

Astăzi, 06 mai 2026, Agenția Națională a 
Funcționarilor Publici a fost partener în 
organizarea panelului „Exemple de bune 
practici și lecții învățate din Administrația 
Publică”, desfășurat în cadrul Conferinței 
Internaționale ESDPAL 2026 – Democracy 
on Trial: Justice and Public Administration 
between Crisis and Responsibility. 
 
 
 

Evenimentul s-a desfășurat în format 
hibrid, la Universitatea „Ștefan cel Mare” 
din Suceava și online, reunind specialiști şi 
practicieni ai administrației publice, cadre 
universitare și studenți. 

 

Stagii plătite Schuman ale Parlamentului European 
 

Au început înscrierile pentru– o oportunitate de 5 luni pentru 
tinerii care vor să înțeleagă din interior cum funcționează o 
instituție europeană.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Dacă ai peste 18 ani, studii finalizate și îndeplinești criteriile 
de eligibilitate, poți aplica până pe 31 mai pentru sesiunea din 
toamnă. 
 

https://ep-stages.gestmax.eu/website/application-informations?fbclid=IwY2xjawR7nyRleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBIOVBsSnRlNDlEalNDSkRGc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHl0-x_jmNMXuPSAGbB27UGBUd1MVbGLzKxjy_jzRlN_IuhLGKiXQFR-kEFbZ_aem_ORtPQVRCdFubqwlKfm8Ppw


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Etica în administrația publică se construiește  
prin colaborare și învățare continuă 

 
Pe parcursul anului 2025, ANFP a derulat o 
serie de activități dedicate promovării și 
consolidării eticii în administrația publică: 
• continuarea parteneriatului cu Asociatia 

Pro Democratia: 
- 3 ateliere pentru dezvoltarea 

competențelor profesionale a 20 de 
consilieri de etică  

- 1 vizită de studiu la Primăria 
Municipiului Călărași 

- conferința națională „Starea eticii în 
România 2025”  

• colaborarea cu SGG pentru organizarea 
Galei Inovării în Sectorul Public 2025  

• diseminarea de informații tematice pe 
canalele social media ANFP 

• dezvoltarea de materiale suport 

• gestionarea platformei http://respectreciproc.ro/  
• familiarizarea a 106 studenți aflați în stagii de practică cu standardele de conduită în 

administrație. 
 
 

17 studenți ai Universității „Nicolae Titulescu” au început stagiul la ANFP 
 

În data de 4 mai, la sediul Agenției 
Naționale a Funcționarilor Publici, i-
am întâmpinat pe cei 17 studenți din 
anul II ai Facultății de Relații 
Internaționale și Administrație din 
cadrul Universității „Nicolae 
Titulescu” din București, care au 
început stagiul de practică. 
Stagiul se desfășoară în baza 
protocolului de colaborare încheiat 

între ANFP și Universitatea "Nicolae Titulescu" din Bucureşti și se adresează studenților 
programului de studii Administrație Publică (licență). 
 

 

http://respectreciproc.ro/?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAYnJpZBEwSDlQbEp0ZTQ5RGpTQ0pERnNydGMGYXBwX2lkEDIyMjAzOTE3ODgyMDA4OTIAAR5JbmLmDeM1zT1a_DXv0Aq_JkckPJeU9J5V1JEqtbNwP8lZ6nDNu-qKwNr3NA_aem_Z9rYK0VKeGHpliHQDjAeWw
https://www.anfp.gov.ro/comunicare/publicatii/rapoarte/raport-privind-respectarea-normelor-de-conduita/


 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mentorat și etică în administrația publică: dezvoltarea competențelor prin 
dialog, practică și colaborare profesională 

 
 
 
 
 
Miercuri, 20 mai, ANFP a organizat, online, împreună cu 
Asociatia Pro Democratia, cu sprijinul Fundația Hanns Seidel - 
România, o sesiune de mentorat dedicată consilierilor de etică. 
Evenimentul a reunit participanți interesați de consolidarea 
colaborării profesionale și a schimbului de experiență. 
 

24 de studenți ai Universității din București 
au început stagiile de practică la ANFP 

 

Luni, 18 mai 2026, Agenția Națională a Funcționarilor Publici a dat startul unor noi stagii de 
practică dedicate studenților din Facultatea de Administraţie şi Afaceri , Universitatea din 
Bucureşti. 
Un număr de 24 de studenți participă în această perioadă la activitățile desfășurate în cadrul 
ANFP, dintre aceștia, 12 sunt în proiectul „Student activ – Profesionist de succes – PRO-ACTIV 
3.0”. 
 

https://www.anfp.gov.ro/proiecte/proiecte-in-implementare/proiecte-din-alte-surse-de-finantare/proiecte-alte-surse-de-finantare/student-activ-profesionist-de-succes-pro-activ-30/


 

 
 
 
 
 
 
 
 

Președintele Agenției Naționale a Funcționarilor Publici, Felix Cozma, a participat joi, 14 mai 
2026, la dezbaterea „Reforma administrației 2.0: resetare sau ajustare?”, organizată de Centrul 
pentru Afaceri Publice în cadrul seriei Agora Res Publica. 
Evenimentul a reunit reprezentanți ai instituțiilor-cheie din administrația publică și ai mediului 
academic. Discuțiile au adus în prim-plan nevoia unei administrații publice moderne, capabile 
să răspundă coerent și eficient provocărilor actuale. În acest context, președintele ANFP a 
prezentat direcțiile strategice prin care instituția contribuie la transformarea administrației 
publice din România. 

Preşedintele ANFP prezent la dezbaterea 
„Reforma administrației 2.0: resetare sau ajustare?” 

16 “cărți umane” cu povești de ascultat și de dus mai departe, peste 100 de 
interacțiuni la evenimentul Biblioteca Vie 

 

ANFP a participat cu bucurie la ediția 2026 a Bibliotecii Vii (D&I Living Library), un eveniment 
devenit tradiție pentru comunitatea Cartei Diversității din România. 
În calitate de co fondator și semnatar al Cartei, ANFP susține activ inițiativele care promovează 
diversitatea, incluziunea și dialogul deschis. Biblioteca Vie rămâne un spațiu unic în care 
poveștile oamenilor devin punți între organizații, comunități și experiențe de viață. 



 

 

 

ANFP continuă seria instruirilor 
dedicate viitorului digital al administrației publice - #InteligenţaArtificială! 

 
O nouă sesiune a webinarului „Programe 
educaționale pentru utilizarea inteligenței 
artificiale în administrația publică”, organizată 
în data de 13 mai, a adus împreună oameni 
curioși, deschiși și gata să descopere cum poate 
AI să contribuie la eficientizarea muncii. 
Participanţi au fost colegii de la Curtea de 
Conturi.

Acest program național, dezvoltat de ANFP 
împreună cu Google, își propune să ajungă la 
aproximativ 50.000 de angajaţi din administrația 
publică. Scopul este acela de a transforma AI 
dintr-un concept abstract într-un instrument 
practic, util și folosit responsabil. 

Marți, 12 mai 2026, am avut plăcerea să îi primim la sediul ANFP pe studenții de la Facultatea 
de Administratie Publica, SNSPA Bucuresti, aflați în practică la noi și la partenerii noștri de la 
Asociatia Pro Democratia. 
Ni s-au alăturat online şi studenți ai Facultății de Drept și Științe Administrative – Universitatea 
„Ștefan cel Mare” din Suceava, precum și ai Facultății de Relații Internaționale și Administrație 
– Universitatea "Nicolae Titulescu" din Bucureşti, aflaţi şi ei în practică la ANFP.
 

Continuăm dialogul cu tinerii interesați de administrația publică 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vrei să contribui la transformarea digitală a Europei?  
Oficiul European pentru Selecţia Personalului (EPSO) a lansat un nou concurs pentru experți 
înalt calificați în domeniul TIC, adresat profesioniștilor din statele membre, inclusiv din 
România. 
Domenii vizate: 

- Infrastructură TIC  
- Gestionarea proiectelor TIC 
- Cloud-uri și rețele 
- Știința datelor. 

Află mai multe informații și aplică până pe 10 iunie 2026 - 13.00 ora României! 
 

Oportunitate de carieră la nivel european  
– concurs EPSO pentru experți TIC (AD7) 

 

Tinerii – conectați, implicați și pregătiți pentru Europa de mâine! 
 

 
În data de 8 mai, cu o zi înainte de Ziua Europei, 
am avut bucuria de a fi alături de studenții de 
la Facultatea de Management și Administrație 
Publică – ASE, Facultatea de Drept și Științe 
Administrative – Universitatea „Ștefan cel Mare” 
din Suceava, precum și de la Facultatea de 
Relații Internaționale și Administrație – 
Universitatea „Nicolae Titulescu” din București, 
prezenți atât fizic, cât și online. 
 

O administrație publică etică se construiește prin reguli clare și prin oameni 
pregătiți să le aplice și să le promoveze zi de zi 

 
Consilierii de etică au un rol important în instituțiile 
publice: oferă sprijin colegilor, contribuie la prevenirea 
încălcării normelor de conduită și susțin o cultură 
organizațională bazată pe responsabilitate, încredere și 
respect reciproc. 
 
 
Datele ANFP* arată însă o provocare importantă pentru 
instituțiile publice: 
aproximativ 84% dintre consilierii de etică nu au participat 
la nicio formă de instruire sau formare profesională pe 
parcursul anului 2025. 
 

https://www.anfp.gov.ro/anunturi/epso-anunta-organizarea-unui-concurs-in-domeniul-tic-ad7/?fbclid=IwY2xjawR7nLZleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBIOVBsSnRlNDlEalNDSkRGc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHgsTqWNBvKzJvP7a_ZjQlPFGnvH7Z_6a6QgscGRwN0QPuWkI09vCgG05RkIQ_aem_wuHCljHW-86HOhbNHeVVKQ
https://www.anfp.gov.ro/comunicare/publicatii/rapoarte/raport-privind-respectarea-normelor-de-conduita/?fbclid=IwY2xjawSE0JJleHRuA2FlbQIxMABicmlkETBjWUZ1NUZLdVdiWnZkdGRJc3J0YwZhcHBfaWQQMjIyMDM5MTc4ODIwMDg5MgABHjRUDaKJk9ogWRc67hLhF_ABWoCXx8rEcy23azfI6L4Y5m3aYAyUjse2B4I7_aem_UM4qf36VIf7T6zDdoGfdZA

