MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE
ADMINISTRATIEI PUBLICE SI FONDURILOR EUROPENE
Agentia Nationalid a Functionarilor Publici

Operalor de dale cu caracter personal, inregistral la Auforitatea Najionald de Supraveghere a Prelucrarii Dalelor cu Caracter Personal sub nr. 5129

Formular propunere acordare distinctie

Numele si prenumele functionarului public: BOICI CRISTIAN- LIVIUS
Date de contact (email, tel.): cristianboici@yahoo.ro , telefon 0721996985

Institutia/ autoritatea publici: ... PRIMARIA COMUNEI ZABRANI
a. executie, $i anume — Politist local, Clasa I —|
o prad profesional Asistent

Functia b. conducere, si anume —

c. inalt functionar public, si anume —

Vechimea in functia publica: 02 ani, 11 luni

Rezultate de impact in activitate: (din perspectiva contributiilor persoanele la cresterea performantei
institutionale si la asigurarea unor servicii publice de calitate pentru cetéteni/ alti beneficiari). Recomandare:
in prezentarea rezultatelor sa se tind cont de respectarea cerintei' S.M.A.R.T. Cerinta obligatoric: rezultatele
se trec numai in chenarul de mai jos. max. 450 cuvinte. Reguli de tehnoredactare si transmitere: in format
electronic (e-mail), max. 1 pagind. Times New Roman la 1 rand.

Domnul BOICI CRISTIAN- LIVIUS, politist local, este un bun profesionist prin comportamentul sau,
asigurand in cel mai scurt timp rezolvarea problemelor si a sarcinilor primite din partea institutiei, cu
respectarea atributiilor din fisa postului, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Este apreciat de cetatenii comunei pentru faptul ca are o atitudine corespunzatoare, este prietenos,
curajos, respectat si stimat, implicandu-se in situatiile ivite, da solutii in rezolvare a acestora.

La locul de munca se implica in problemele sotiale, se preocupa de situatiile ivite la salariati, avand o
mare responsabilitate atribuita de acestia, prin alergerea sa ca lider sindical in cadrul Sindicatului Primariei
Zabrani. Cauta solutii si negociaza cu factorii de decizie rezolvarea problemelor pentru salariati.

Se remarca ca o persoana cu gandire matura, cu dorinta de autodepasire, este autodidact, creativ, cu o
abilitate deosebita in gasirea de solutii eficiente in realizarea problemelor, are o buna capacitate de
relationare interumana, manifesta responsabilitate in rezolvarea problemelor respectand termenele de
predare a lucrarilor.

Nu are abateri sau sanctiuni, respecta cu strictete regulile interne.

Manifesta o dorinta continua de invatare urmand cursuri de formere si perfectionare profesionala pe teme
care vizeaza munca in compartimentul din care face parte.

In viata privata, de familie este un sot si tata exemplar, duce o viata linistita, familia il stimeaza si il
apreciaza pentru efortul pe care il depune. Pentru rezultate deosebite obtinute pe linie profesionala anual a
obtinut calificative : Foarte bine.

Pentru cele prezentate, suntem deosebit de onorati ca avem posibilitatea de a face o propunere pentru
acordarea unei distinctii unui salariat din institutia noastra, persoana model care prin acordarea acesteia ii
este recunoscuta si totodata reprezinta o rasplata muncii sale.

Va multumim.

Semniitura reprezentant cqnducere,” =\’ Semnitura functionar public,

I %G . Precise (in limba englezi: Specific): M - Mz‘i;.'uréﬁiic"\s'i' verificabile (in limba englezi: Measurable and verifiable): A - Necesare (in limba
englezi: Appropriate); R - Realiste (in limba englezi: Realistic): T - Cu termen de realizare, delimitate in timp (in Ib. engleza; Time-dependent).
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