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wv Operator do date cu caracter parsonal, Infegistral la Autoritatea Nafionald de Supraveghers a Prelucraril Dalelor cu Caracter Personal sub nr, 5120

Formular propunere acordare distinctie

Numele §i prenumele functionarului public: BANARIU MARIA

Date de contact (email, tel.): mariabanariu@yahoo.com, tel.0747019087

Institutia/ autoritatea publici: DIRECTIA SANITARA VETERINARA SI PENTRU SIGURANTA
ALIMENTELOR PRAHOVA

a. execufie, $i anume — CONSILIE JURIDIC
e grad profesional SUPERIOR

Functia b. conducere, $i anume —

¢. inalt functionar public, §i anume —

....................................................................

Vechimea in functia publicd: 13 ANI

Rezultate de impact in activitate: (din perspectiva _contributiilor persoanele la cresterea performantei
institutionale si la asigurarea unor servicii publice de calitate pentru cetéteni/ alti beneficiari). Recomandare:
in prezentarea rezultatelor si se {ind cont de respectarea cerintei' S.M.A.R.T. Cerinti obligatorie: rezultatele
se trec numai in chenarul de mai jos, max. 450 cuvinte. Reguli de tehnoredactare si transmitere: in format
electronic (e-mail), max. 1 pagina, Times New Roman la 1 réind.

Prin activitatea desfasurata in cadrul DSVSA Prahova, functionarul public de executie propus pentru
acordarea distinctiei, s-a remarcat prin urmatoarele :

- a contribuit personal la cresterea performantei institutiei in atingerea obiectivelor generale si
specifice ale institutiei;

- aresprezentat institutia in mod eficient in relatiile cu tertii, in fata instantelor de judecata reusind sa
obtina rezultate favorabile in procent de 99 % din cazuele in care DSVSA Prahova a avut calitate
de parte,

- a participat in mod eficient la perfectionarea implementarii in cadrul institutiei a Sistemului de
control intern managerial,

- dezvoltarea unei atitudini si a unor valori precum motivatie si determinare in procesul de prezentare
a imaginii institutiei in relatiile cu persoanele ce beneficiaza de serviciile prestate de DSVSA
Prahova.

- dezvoltarea unei atitudini si valori precum: motivatia si determinarea in procesul de invatare.
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