MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Operator de dafe cu caracter personal, inregisiral la Auforitatea Nafonald de Supraveghere & Prelucrani Datelor cu Caracter Personal sub nr. 5129

. RECRUTARE
. . Rezultat OBSERVATII
Nr.crt. | Nume si prenume candidat ADMIS/RESPINS
1 Bondar Florin Silviu ADMIS -

Dosar neconform

— nu reiese experienta relevanta in
domeniul managementului
fondurilor structurale, respectiv
tematica privind monitorizarea,

evaluarea, impactul s
Grecu Andreea Raluca sustenabilitatea proiectelor;
2 Antoanela RESPINS — planul de lectie propus nu

indeplineste cerintele din
Metodologia de recrutare si
selectie;

— tematica (curricula) nu
indeplineste cerintele din
Metodologia de recrutare si

selectie.
3 Guta Cristina ADMIS -
4 Florescu Daniela ADMIS -
Dosar neconform — nu se respecta
. formatul de depunere conform
> Petcu Mariana RESPINS pct.7.4 din Metodologia de
recrutare si selectie.
ADMIS -

6 Marinescu Mario Sorin

7 Stancescu Maria Ana RESPINS Dosar neconform — Planul de lectie
propus nu indeplineste cerintele din
Metodologia de recrutare si selectie.

1
* Conform Procesului verbal al comisiei de recrutare si selectie nr. 30875/2015



MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Operator de dafe cu caracter personal, inregistral 15 Auforitatea Nafionald de Supraveghers 8 Prelucrini Datedor cu Caracter Persona! sub nr. 5129

I1. SELECTIE

Rezultat
Nr. Nume si prenume candidat SELECTIE
crt. punctaj obtinut*
1 Florescu Daniela 15,20
2 Guta Cristina 15,00
3 Bondar Florin Silviu 12,60
4 Marinescu Mario Sorin 12,40

* Candidatii sunt in ordinea descrescatoare a punctajului total.

2
* Conform Procesului verbal al comisiei de recrutare si selectie nr. 30875/2015



