CONTRACT CIVIL DE PRESTARI SERVICII
NR. / .2015

utilizat in cadrul proiectului “Instruire aplicata pentru continuarea intiririi capacitatii
institutionale a administratiei publice din Roménia pentru o gestionare eficienta a fondurilor
structurale” SMIS 48159

Partile:

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI, cu sediul in Bd. Mircea Voda, nr.
44, tronson 3, sector 3, Bucuresti, cod fiscal 12979825, cont IBAN.......c..ccccoiiieeiiiiieee i, :
deschis la Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Pubhca a Municipiului Bucuresti, telefon
0374112714, fax 0374112715, reprezentatd de .........cccccevvverrvernenne. ) PORTR , In calitate de
Beneficiar, pe de o parte,

si

.............................. domiciliat n................, posesor al actului de identitate................, eliberat
de.......... , la data de.......... ,CNP ..o , In calitate de Prestator, pe de alta parte

au incheiat prezentul contract de prestiri servicii:

Preambul

Avand n vedere :

e Contractul de finantare nr.1.3.140 din 14.08.2013 aferent proiectului “Instruire aplicatd pentru
continuarea intaririi capacitatii institutionale a administratiei publice din Roméania pentru o
gestionare eficientd a fondurilor structurale” SMIS 48159, cu modificarile si completarile
ulterioare;

e Organizarea Programului de formare specifica in domeniul managementului instrumentelor
structurale — Modulul 2 — Expert implementare fonduri structurale si de coeziune din cadrul
programului de formare desfasurat in cadrul proiectului “Instruire aplicatd pentru
continuarea intaririi capacitatii institutionale a administratiei publice din Roménia pentru
o gestionare eficientd a fondurilor structurale” SMIS 48159, proiect derulat de Agentia
Nationald a Functionarilor Publici;

e Procesul verbal nr. ................ cu privire la recrutarea si selectia echipelor de formatori pentru
Modulul 2 — Expert implementare fonduri structurale si de coeziune;
e Notade alocare nr. ........ccoceeeeee. pentru perioadele efective si locatiile de desfasurare.

Art. 1 Obiectul contractului

Obiectul contractului consta in prestarea serviciilor de formare pentru Modulul 2 — Expert
implementare fonduri structurale si de coeziune, derulat Th implementarea proiectului “Instruire
aplicata pentru continuarea intiririi capacititii institutionale a administratiei publice din
Roménia pentru o gestionare eficienta a fondurilor structurale” SMIS 48159, de catre prestator
in calitate de formator.

Art. 2 Durata contractului

2.1 Prestatorul va asigura serviciile de formare in termenii si conditiile stabilite prin prezentul
contract in perioada martie — iulie 2015, in locatiile comunicate de beneficiar conform

2.2 In situatii temeinic justificate, numarul de ore alocat se poate modifica prin act aditional la
prezentul contract, in baza unei note de fundamentare elaborate de echipa de proiect si aprobate
de conducerea institutiei.

2.3 Prezentul contract intrd in vigoare la data semnadrii de catre ambele parti si este valabil pana la
data stingerii obligatiilor ambelor parti, dar nu mai tarziu de 31 august 2015.
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Art. 3 Responsabilitatile prestatorului
3.1. Responsabilitatile prestatorului sunt urmatoarele:
a) Avéand ca punct de referinta planul de lectie propus in cadrul procedurii de recrutare si

selectie, elaboreaza, dezvolta si isi asuma curricula pentru programul de formare si
materialul unitar de curs (suport de curs, prezentare PowerPoint, aplicatii/exercitii, agenda,
teste evaluare initiale si finale), impreuna cu echipa de formatori, pana la data de ............... ;

b) Participa activ la intalnirile organizate in cadrul proiectului si/sau la sediul beneficiarului, Tn
cadrul grupului de lucru al formatorilor, de cate ori este nevoie, pentru derularea
programului de formare, inclusiv in etapa de pregatire a materialului unitar de curs;

c) Revizuieste si actualizeaza materialul unitar de curs, ca urmare a necesitatii integrarii
observatiilor primite din partea institutiilor avizate, precum si la solicitarea ANFP, prin
raportare la cerintele si specificatiile domeniului de referinta;

d) Concepe si utilizeaza metode si tehnici de formare;

e) Asigurd prezentarea catre participanti, la inceputul fiecarei sesiuni de formare, a sursei de
finantare a proiectului cod SMIS 48159, precum si a unei scurte descrieri a proiectului n
cauza,

f) Ofera feed-back la sesiunile de formare;
0) Respecta calendarul de desfasurare a sesiunilor de formare comunicat de catre beneficiar;
h) Pregiteste, implementeaza si evalueaza sesiunile de formare, potrivit calendarului de

desfasurare;

i) Elaboreaza in primele 5 zile lucratoare, Fisa de pontaj si Raportul de activitate pentru luna
precedentd in care a desfasurat activitatea de formare, in forma solicitatd de catre beneficiar,
aprobata prin Procedura interna de semnare a documentelor nr. 53787 din 10.12.2014;

J) Elaboreaza, isi asuma si preda la termen toate documentele prevazute de prezentul contract.

K) Notifica catre beneficiar imposibilitatea justificata de participare la sustinerea unei sesiuni
de formare alocate, cu minim 5 zile Tnainte de data inceperii acesteia. In aceasti situatie,
sesiunea/sesiunile de formare vor fi realocate altui formator, cu respectarea prevederilor
Metodologiei de alocare a sesiunilor de formare din cadrul Modulului 2 — Expert
implementare fonduri structurale si de coeziune;

3.2 Asigurd, impreund cu echipa de proiect, respectarea prevederile Manualului de Identitate
Vizuala pentru instrumentele structurale 2007-2013 Tn Romania (obiectivul convergenta).

3.3. Colaboreaza cu toti actorii implicati in dezvoltarea programului de formare si derularea
modulului (echipa de proiect a beneficiarului, formatori, cursanti etc.).

3.4. Prestatorul are obligatia de a respecta prevederile legislatiei in vigoare cu privire la protectia
datelor cu caracter personal, respectiv Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

3.5 Toate materialele elaborate si/sau concepute, respectiv suportul de curs si materialele suport
potrivit pct. 3.1, lit. a), de Formator in cadrul executdrii contractului vor constitui proprietatea
beneficiarului — Agentia Nationala a Functionarilor Publici.

Art. 4. Responsabilitatile beneficiarului

4.1 Va pune la dispozitie prestatorului informatiile si documentele care sunt necesare pentru
indeplinirea contractului.

4.2 Anunta prestatorul, cu cel putin 3 zile lucratoare Tnainte, Tn cazul in care perioada sau/si locatia
acesteia. Sesiunea n cauza va fi realocatd prestatorului, respectandu-se disponibilitatea
exprimata de acesta.

4.3 Receptioneaza si aproba documentele furnizate de prestator prin intermediul managerului de
proiect, echipei de proiect sau persoanelor special nominalizate n acest sens, dupa caz.

4.4 Plateste prestatorului contravaloarea serviciilor prevazute la art. 1 prestate, conform prevederilor
art. 5 din prezentul contract.

4.5 Monitorizeazd, prin echipa de proiect de la nivelul beneficiarului, activitatile desfasurate de
prestator.

Pagina 2 din 4



Art.5 Valoarea contractului si modalitatea de plata
5.1 Pentru serviciile prestate conform clauzelor prezentului contract, prestatorul, va fi remunerat de
beneficiar, in conformitate cu bugetul aprobat al proiectului, dupa cum urmeaza :

Tarif Numar Numar Total brut
Activitate brut orar | de ore pe | de grupe lei
lei grupa

Pregatirea sesiunilor de formare — 16 ore
Implementarea sesiunilor de formare — 40 ore 250
Evaluarea sesiunilor de formare — 16 ore

5.2 Plata efectivd a serviciilor prestate se va efectua in termen de 30 de zile pe baza documentelor
mentionate la pct. 3.2 lit. i) si in conditiile art. 4.3 din prezentul contract, in contul curent al
prestatorului sau in numerar la casieria unitagii.

5.3 Beneficiarul, in calitate de platitor de venituri are obligatia de a calcula, retine si vira impozitul
pe venitul brut si contributia individuala de asigurari sociale de sanatate pentru acest venit
conform prevederilor Codului Fiscal aprobat prin Legea nr. 571/2003, cu modificarile si
completarile ulterioare. Optiunea de impunere a venitului brut s-a exercitat in scris in momentul
incheierii prezentului contract si este aplicabil veniturilor realizate ca urmare a activitagii
desfasurate pe baza acestuia.

Art. 6. Amendamente

Partile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea
clauzelor contractului prin act aditional sau notificare, dupa caz, in forma scrisd, in cazul aparitiei
unor circumstante care nu au putut fi prevazute la momentul incheierii contractului.

Art. 7. Rezilierea contractului

Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti da dreptul partii
lezate de a cere rezilierea de plin drept a contractului de prestari servicii, cu o prealabild notificare
de 7 zile, transmisa prin posta cu confirmare de primire sau la registratura beneficiarului, fara a fi
necesare alte formalitati.

Art. 8. Forta majora

8.1 Forta majora este constatatd de o autoritate competentd. Forta majord exonereaza partile
contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul contract, pe toata perioada in
care acesta actioneaza.

8.2 Indeplinirea contractului va fi suspendati in perioada de actiune a fortei majore, dar fari a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.

8.3 Partea contractantd care invoca forta majord are obligatia de a notifica in scris celeilalte parti,
imediat si in mod complet, producerea acesteia si de a lua orice masuri care 1i stau la dispozitie
in vederea limitarii consecintelor.

8.4 Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona pe o perioadd mai mare decat
durata de derulare a contractului, fiecare parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti
incetarea de drept a prezentului contract, fara ca vreuna dintre parti s poata pretinde celeilalte
daune — interese.

Art. 9. Tncetarea contractului
Prezentul contract de prestari servicii inceteaza:
a) prin ajungerea la termen;
b) prin acordul scris al partilor;
c) din initiativa ANFP, ca urmare a rezultatelor obtinute de formator (necorespunzator sau
nesatisfacator), in baza evaluarii participantilor la sesiunile de formare;
d) din initiativa ANFP, daca unul dintre termenele stabilite prin prezentul contract sau daca una
dintre obligatiile asumate de formator nu sunt respectate de catre acesta.
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Art. 10. Solutionarea litigiilor

10.1. Beneficiarul si Prestatorul vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputd care se poate ivi, intre ei, in cadrul sau in
legatura cu indeplinirea contractului de prestari servicii.

10.2. Daca dupa 15 zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reusesc sa rezolve in mod
amiabil o divergenta contractuald, partile agreeaza in mod expres ca disputa sa se solutioneze
de instanta judecatoreasca competenta din Romania.

Art. 11. Limba care guverneaza contractul
Limba care guverneaza contractul este limba romana.

Art. 12. Legea aplicabila contractului

Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.

Prezentul contract s-a incheiat, astazi . .2015, 1n doua exemplare, cate unul pentru fiecare
parte, ambele avand aceeasi forta juridica.

AGENTIA NATIONALA A PRESTATOR,
FUNCTIONARILOR PUBLICI
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