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Instruire orizontala pentru potentialii beneficiari si
beneficiarii FESI, precum si instruire specifica pentru
beneficiarii POAT” cod 1.1.031

Beneficiar : Agentia Nationala a Functionarilor Publici
(ANFP)

Eveniment de promovare
21 lunie 2018
Bucuresti




Sursa de finantare: Proiectul este co-finantat din Fondul European de Dezvoltare
Regionala (FEDR) prin Programul Operational Asistenta Tehnica (POAT) 2014-
2020

Perioada de implementare: 36 luni, din data 01.02.2017 pana in data
31.01.2020

Valoare totala a proiectului: 6.284.796,47 lei din care valoarea eligibila
nerambursabila FEDR este 5.322.908,37 lei, iar valoarea cofinantarii
eligibile a beneficiarului este 961.888,10 lei




/ Sursa de finantare: \

Axa Prioritara 1 - intarirea
capacitatii beneficiarilor
de a pregati si implementa
proiecte finantate din FESI
si diseminarea
informatiilor privind
aceste fonduri

Obiectivul specific
1.1. Intarirea capacitatii
beneficiarilor de proiecte
finantate din FESI de a

pregati si implementa

\\ proiecte mature /




Obiectivul general al proiectului este reprezentat de
consolidarea capacitatii beneficiarilor implicati in gestionarea
FESI, precum si dezvoltarea capacitatii potentialilor beneficiari
Si beneficiarilor POAT de a implementa proiecte si gestiona
fonduri europene nerambursabile.




Obiectiv specific 1

- Consolidarea capacitatii potentialilor beneficiari si beneficiarilor
implicati in gestionarea fondurilor FESI prin formarea orizontala in
domeniul achizitiilor publice — noul pachet legislativ/noul sistem de
verificare si tematici precum prevenirea neregulilor si fraudei, conflictul
de interese si incompatibilitati.

| Obiective

N~

Obiectiv specific 2

- Dezvoltarea capacitatii potentialilor beneficiari si beneficiarilor POAT
prin formarea specifica in domeniul elaborarii cererilor de finantare si al
elaborarii cererilor de rambursare aferente acestui program operational.




Management de proiect

4

Activitate continua derulata impreuna cu membrii
echipei de proiect:

Monica COSERU - Manager proiect
Carmen BODE - Manager adjunct
Mihaela ROMAN - Coordonator formare
Adela NUTA - Asistent formare 1
Bogdan IANU - Asistent formare 2
Narcisa GHERA - Responsabil comunicare

Elena CONSTANTINESCU - Responsabil achizi
publice

Dragos DRAGULANESCU - Responsabil financi
Florin COCHINTU - Expert baza de date

ti

ay




ACTIVITATI

Achizitia
[Externalizarea
serviciilor de
elaborare
materiale
promotionale

Informare si
publicitate

Achizitia
/Externalizarea
serviciilor de
publicare
anunturi in
mass media

Managementul
proiectului

Achizitia de
servicii de
organizare

eveniment si
derularea

evenimentului
de promovare

Achizitia de
servicii de
organizare

eveniment si
derularea

evenimentului
de inchidere




ACTIVITATI PROIEG

Informare si
publicitate

Organizarea
evenimentului de
promovare si a
evenimentului de
diseminare

Elaborarea
materialelor
promotionale

Publicarea anunturilor
de promovare a
proiectului in mass-
media si pe website-ul
institutiei




ACTIVITATI PROIEG

Conceperea,
implementarea si
evaluarea
modulelor de
formare

Organizarea
logistica a
modulelor de
formare

Constituirea
echipelor de
formatori si
implementarea
sesiunilor de
formare

Managementul
proiectului

Achizitia de
servicii de tiparire
certificate,
integrare date si
livrare/ distribuire




ACTIVITATI PROIEG

Organizare sesiuni
de formare

Licitatie deschisa

Lot 1 — Pachet
organizare

Lot 2 — Pachet
formare si certificare

Pachet servicii
organizare

Pachet servicii
formare

Pachet servicii de
tiparire certificate,
integrare date si livrare/
distribuire




ACTIVITATI PROIEG

Organizare sesiuni
de formare

Licitatie deschisa

Lot 1 — Pachet
organizare

Lot 2 — Pachet
formare si certificare

REALIZAT:

Procedura de achizitie
publica finalizata

PREVIZIONAT:

Atribuirea contractelor

ESTIMAT:

Demararea sesiunilor de
formre




PROIECTUL ESTE ADRESAT
unui grup tinta din
aproximativ 1680 de
persoane care provin din
institutii publice localizate la
nivel national, din
administratia publica centrala
si locala, astfel:

- personal de la nivelul
potentialilor
beneficiari/beneficiarilor
FESI implicat in dezvoltarea,
implementarea si/sau
gestionarea proiectelor
finantate din aceste fonduri;

- beneficiari indirecti ai acestui
proiect, respectiv, institutiile
de provenienta ale
participantilor la sesiunile de
formare.




Classroom Training

Componenta 1
Formare specifica pentru beneficiarii si potentialii beneficiari POAT
2 module propuse

Componenta 2
Formare orizontala pentru beneficiarii si potentialii beneficiari FESI
3 module propuse




Classroom Training

Formare specifica
pentru beneficiarii si
potentialii beneficiari

POAT

Formare
orizontala pentru
beneficiarii si
potentialii
beneficiari FESI




ACCESARE
SESIUNI

INSCRIERE
ONLINE

PARTICIPARE




METODOLOGIE

INSCRIERE

GESTIONARE
INSCRIERI




De unde a pornit ideea unui

asemenea proiect ambitios?




~

“Instruire aplicata pentru continuarea
intaririi capacitatii institutionale a
administratiei publice din Romania
pentru o gestionare eficienta a
fondurilor structurale” Cod SMIS 48159

: )
Valoarea totala eligibila a
proiectului: 9.546.717,93 RON
FINANTARE POAT 2007-2013
4 : )

Perioada implementarii:
1 august 2013 — 31 decembrie 2015




Grup tinta: 3.668

)\

Program de formare specializat in domeniul

managementului instrumentelor structurale

Accesare/ Implementare/ Monitorizare,
evaluare impact si sustenabilitate

\_ . J
é )

Program de formare specializat in domeniul
achizitiilor publice

\_ J




4 )

Participanti foarte implicati in
procesul de invatare

\_ J
\

4 )

Interesul crescut de participare,
chiar si dupa finalizarea etapei
de implementare

\_ - _J
4 eee) . . )
Felicitarile primite
Solicitarile de continuare a
demersurilor
\_ J




4 )

Mobilizarea echipei ANFP, analizarea
contextului si elaborarea unei noi cereri
de finantare

\_ J
4 )

Raportarea la nevoia de instruire
identificata si exprimata

J
~

Corelarea obiectivelor specifice propuse
cu obiectivele generale asumate la nivel
national pentru urmatoarea perioada de

\_
\
(

programare 2014 - 2020
\_ J




REZULTATE

- Doua evenimente de promovare si de

diseminare a rezultatelor, organizate
- - Materiale promotionale diseminate
- 5 Module de formare cu durata de 5

zile, respectiv 3 zile, organizate

- Echipe de formatori constituite

- 1.680 de participanti instruii
- 1.680 certificate de participare,
realizate.




Echipa de management a proiectului cod 1.1.031

Va multumeste

pentru participarea la evenimentul de promovare!

Monica COSERU - Manager proiect

AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI




