REFERAT DE APROBARE
	Secţiunea 1                                                                                    
Titlul proiectului de act normativ

Regulament pentru modificarea şi completarea Regulamentului nr. 1/2008 privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru intrarea în categoria înalţilor funcţionari publici, cu modificările ulterioare

	Secţiunea a 2-a                                                                                

Motivul emiterii actului normativ 

	1. Descrierea situaţiei actuale
	Regulamentul nr.1/2008 privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru intrarea în categoria înalţilor funcţionari publici, cu modificările ulterioare a fost adoptat de Comisia de concurs pentru recrutarea înalţilor funcţionari publici şi publicat în Monitorul oficial al României, partea I, nr.411 din 2 iunie 2008. 
În anul 2012, Regulamentul nr.1 a fost modificat prin Regulamentul nr.2 al Comisiei de concurs pentru recrutarea înalţilor funcţionari publici, publicat în Monitorul oficial al României nr.720 din 24 octombrie 2012. 

Modificarea din anul 2012 a avut ca obiect principal punerea în acord a dispoziţiilor Regulamentului nr.1 cu noile reglementări de nivel superior ca urmare a intrării în vigoare a   H.G nr. 260/2012 (publicat în Monitorul Oficial al României, Partea I nr. 237/09.04.2012) sub aspectul organizării şi desfăşurării concursului pentru accesul în categoria înalţilor funcţionari publici.

Astfel, în prezent, Regulamentul nr.1 privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru intrarea în categoria înalţilor funcţionari publici, cu modificările ulterioare, reglementează modalitatea de organizare a concursului pentru ocuparea funcţiilor publice vacante din categoria înalţilor funcţionari publici, procedura de concurs şi de contestare, precum şi modalitatea concretă de stabilire şi comunicare a rezultatelor finale ale acestuia.

În practică, pe perioada de aplicare, au fost identificate o serie de deficienţe care au condus/pot conduce la dificultăţi de aplicare a normelor cuprinse în regulament.

Spre exemplu, în forma actuală a Regulamentului nu este prevăzută clar modalitatea de prezentare a documentelor de către candidaţi la înscrierea la concurs - copii, originale, copii legalizate, prin raportare la tipul acestor documente;
Unele reglementări sunt dificil de pus în practică - spre exemplu, potrivit art. 8 alin (5) din Regulamentul nr.1/2008, cu modificările ulterioare, „Comisia de concurs poate să solicite, prin intermediul secretariatului, completarea dosarului cu alte informaţii privind activitatea şi cariera profesională ale persoanelor care doresc înscrierea la concursul naţional, considerate drept relevante în cadrul procesului de selecţie, până la termenul-limită de depunere a dosarelor”. Comisia de recrutare a înalţilor funcţionari publici nu se întruneşte însă decât în termenul de selecţie a dosarelor şi prin  urmare nu poate lua la cunoştinţă de eventualele aspecte care necesită clarificări decât ulterior termenului limită de depunere a dosarelor.



	2. Schimbări preconizate  
	Prin prezentul proiect sunt instituite norme privind procedura de concurs, modalitatea de stabilire a subiectelor precum şi cu privire la modalitatea concretă de stabilire a punctajului final şi afişarea rezultatelor finale ale concursului, norme care au drept scop remedierea deficienţelor survenite în practică, precum şi evitarea apariţiei dificultăţilor de aplicare în viitor. 
Astfel au fost instituite noi reglementări cu privire la:

-
conţinutul dosarului de concurs şi modalitatea de depunere a documentelor. 
În ceea ce priveşte conţinutul dosarului, în vederea evitării unor posibile dificultăţi în evaluare,prin proiect se prevede obligativitatea depunerii  unui CV în format european precum şi eliminarea  depunerii fişei de evaluare a performanţelor profesionale individuale sau a unei recomandări de la ultimul loc de muncă,  având în vedere  lipsa relevanţei acestor documente prin raportare la condiţiile stabilite prin lege  pentru ocuparea unei astfel de funcţii.  

 Referitor la modalitatea de depunere a documentelor se reglementează expres faptul că acestea se prezintă în copii legalizate sau în copie, însoţite de documentele originale, care se certifică pentru conformitate de către unul dintre membrii secretariatului. 
De asemenea, pentru asigurarea unei coerenţe a etapei de selecţie a dosarelor prin proiect se prevede că poate fi solicitată de către comisia de concurs, prin intermediul secretariatului, completarea dosarului de concurs cu alte documente care să cuprindă informaţii privind experienţa profesională a persoanelor care s-au înscris la concurs considerate drept relevante în cadrul procesului de selecţie, până la termenul-limită de selecţie a dosarelor. 
-
momentul formulării propunerilor de subiecte. 
Modalitatea de stabilire a subiectelor prevăzută în prezent, instituie obligaţia unei şedinţe a comisiei de recrutare a înalţilor funcţionari publici în ziua anterioară concursului şi stabilirea propunerilor de subiecte în această zi. Din considerente practice, dar şi din considerente care ţin de crearea tuturor premiselor asigurării confidenţialităţii subiectelor, se propune prin prezentul proiect ca elaborarea variantelor de subiecte să se facă în ziua concursului. De asemenea, se prevede în mod expres faptul că membrii comisiei de concurs răspund pentru asigurarea confidenţialităţii subiectelor propuse. 
-
clarificarea informaţiilor necesar a fi aduse la cunoştinţa candidaţilor cu privire la legislaţia incidentă care va fi avută în vedere la notarea probei scrise, respectiv a interviului.

-
supravegherea în timpul desfăşurării probei scrise. 

Comisia de recrutare a înalţilor funcţionari publici, prin raportare la media numărului candidaţilor la concursurile pentru ocuparea funcţiilor publice din categoria înalţilor funcţionari publici precum şi la dinamica şi periodicitatea acestor concursuri, consideră că ar fi utilă o flexibilizare a acestei norme, urmând să se aprecieze de la caz la caz dacă este suficientă supravegherea de către secretariatul comisiei sau este necesară şi prezenţa, prin rotaţie, a membrilor comisiei de recrutare a înalţilor funcţionari publici.

-
 procedura de contestare, termenele asociate acesteia, precum şi modalitatea de soluţionare a contestaţiilor.   
Astfel, este reglementată şi o sancţiune pentru neexercitarea dreptului de contestare a rezultatului concursului în termenul de maximum 3 zile lucrătoare de la data afişării rezultatelor concursului, respectiv decăderea din acest drept. Totodată, se prevede în mod expres locul depunerii acestei contestaţii, respectiv  - secretariatul comisiei, care are obligaţia de a o înregistra la registratura Agenţiei. 
De asemenea, soluţionarea contestaţiilor se face în termen de maximum 3 zile de la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor. 

În ceea ce priveşte modalitatea de soluţionare a contestaţiilor proiectul clarifică soluţiile care pot fi adoptate de către comisie în această etapă procedurală, având în vedere specificitatea etapelor concursului.

	3. Alte informaţii 
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	Secţiunea a 3-a                                                                                

Impactul socioeconomic al proiectului de act normativ

	1. Impactul macroeconomic
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	11. Impactul asupra mediului concurenţial si domeniului ajutoarelor de stat
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	2. Impactul asupra mediului de afaceri
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	3. Impactul social
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	4. Impactul asupra mediului
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	Secţiunea a 4-a                                                                                

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe 5 ani)

	- mii lei -|

	Indicatori
	Anul curent
2014
	Următorii 4 ani
2015       2016       2017       2018
	Media pe 5 ani

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Modificări ale veniturilor bugetare

   plus/minus, din care:                                      

a) buget de stat, din acesta

  (i) impozit pe profit                                      

   (ii) impozit pe 

b) bugete locale

   (i) impozit pe profit                                      

c) bugetul asigurărilor sociale de stat:                      

   (i) contribuţii de asigurări                  
	
	
	
	
	
	

	2. Modificări ale cheltuielilor bugetare, plus/minus, din care

a) buget de stat, din acesta

   (i) cheltuieli de personal
   (ii) bunuri şi  servicii
b) bugete locale

   (i) cheltuieli de 

   (ii) bunuri si servicii                                    
c) bugetul asigurărilor sociale de stat:                      
   (i) cheltuieli de 
   (ii) bunuri si servicii  
	
	
	
	
	
	

	3. Impact financiar, plus/minus, din care:
a) buget de stat

b) bugete locale
	
	
	
	
	
	

	4. Propuneri pentru acoperirea creşterii cheltuielilor bugetare
	
	
	
	
	
	

	5. Propuneri pentru a compensa reducereaveniturilor bugetare
	
	
	
	
	
	

	6. Calcule detaliate privind fundamentarea modificărilor veniturilor si/sau cheltuielilor bugetare
	
	
	
	
	
	

	7. Alte informaţii
	

	Secţiunea a 5-a                                                                               
Efectele proiectului de act normativ asupra legislaţiei în vigoare  

	1. Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor
a) acte normative în vigoare ce vor fi modificate sau  abrogate, ca urmare a intrării în vigoare a proiectului de act normativ

b) acte normative ce urmează a fi elaborate în vederea implementării noilor dispoziţii.
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	2. Conformitatea proiectului de act normativ cu legislaţia comunitară în cazul proiectelor ce transpun prevederi comunitare
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	3. Masuri normative necesare aplicării directe a actelor    normative comunitare
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	4. Hotărâri ale Curţii de Justiţie a Uniunii Europene         
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	5. Alte acte normative si/sau documente internaţionale din care decurg angajamente
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	6. Alte informaţii
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	Secţiunea a 6-a                                                                                

Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ                       

	1. Informaţii privind procesul de onsultare cu organizaţii neguvernamentale, instituite de cercetare si alte organisme implicate 
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	2.Fundamentarea alegerii organizaţiilor cu care a avut loc consultarea, precum şi a modului în care activitatea acestor     organizaţii este legată de obiectul         proiectului de act normativ
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	3. Consultările organizate cu autorităţile administraţiei publice locale, în situaţia în care proiectul de act normativ are ca obiect  activităţi ale acestor autorităţi, în condiţiile Hotărârii Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative  ale autorităţilor administraţiei 
publice locale la elaborarea  proiectelor de acte normative 
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	4. Consultările desfăşurate în cadrul  onsiliilor interministeriale, în conformitate cu prevederile Hotărârii Guvernului nr.  50/2005 privind constituirea consiliilor interministeriale permanente 
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	5. Informaţii privind avizarea de către:
a) Consiliul Legislativ  

b) Consiliul Suprem de Apărare a Ţării                                       

c) Consiliul Economic şi Social 
d) Consiliul Concurenţei 
e) Curtea de Conturi  
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	6. Alte informaţii                        
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	Secţiunea a 7-a                                                                                

Activităţi de informare publică privind elaborarea şi implementarea proiectului de act normativ

	1. Informarea societăţii civile cu privire la necesitatea elaborării proiectului de act normativ 
	Proiectul de act normativ a fost supus procedurii  de transparenţă decizională, prin postarea pe site-ul Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, potrivit legislaţiei în vigoare.



	2. Informarea societăţii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în   urma implementării proiectului de act   normativ, precum şi efectele sănătăţii şi securităţii cetăţenilor sau diversităţii biologice 
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	3. Alte informaţii                        
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	Secţiunea a 8-a                                                                                

Măsuri de implementare                                                                         

	1.Măsurile de punere în aplicare a      proiectului de act normativ de către                              autorităţile administraţiei publice                                                        centrale şi/sau locale - înfiinţarea                                                       unor noi organisme sau extinderea                                                         competentelor instituţiilor existente 
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.

	2. Alte informaţii                        
	Proiectul de act normativ nu se referă la acest subiect.


Faţă de cele prezentate, a fost elaborat proiectul de Regulament al comisiei de concurs pentru recrutarea înalţilor funcţionari publici pentru modificarea şi completarea Regulamentului nr. 1/2008 privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru intrarea în categoria înalţilor funcţionari publici, cu modificările ulterioare pe care îl supunem spre aprobare în forma alăturată.
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