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Rolul ANFP

Implementarea strategiilor guvernamentale
in domeniul:

managementului functiei publice si al
functionarilor publici

formarii profesionale a personalului din
administratia publica din Romania

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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ANFP prin inermediul structurii de specialitate
Serviciul Tehnologia Informatiei a implementat

e activitatea de
formare
profesionala

e activitatea de
management al
functiei publice

e sprijinul activitatii
ANFP
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Solutii informatice pentru activitatea de formare
Platforma de eLearning implementata printr-un proiect anterior
coordonat de catre DPFE
Solutie informatica pentru gestionarea activitatii de formare:

evidenta detaliata a formatorilor pe domenii de competenta

evidenta cursurilor pe domenii si perioade

evaluarea cursurilor de catre participanti pe baza de chestionare
Interconectarea acestora cu web site-ul Agentiei:

Pe site-ul www.anfp.gov.ro pot fi vizualizate in timp real cursurile

organizate si cele programate
Cursantii se pot inscrie on-line la cursul dorit

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Sistemul Informational Integrat privind Functia Publica si Functionarii Publici
Gestiunea functiilor publice - evidenta tuturor posturilor de functie publica
Gestiunea corpului de rezerva - gestionarea persoanelor aflate in corpul de rezerva

Gestiunea concursurilor si a subiectelor - gestionarea concursurile pentru ocuparea functiilor publice
precum si gestionarea subiectelor pentru concursurile organizate la sediul ANFP

Portal de management al functiilor publice - toate institutiile publice au acces la aceasta aplicatie
accesibila prin Internet pentru gestionarea structurii proprii de functii publice

Platforma de eLearning

Sistem de management electronic al documentelor

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Conectare prin user si parola
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Agentia Nationala a Functionarilor Publici

 ANFP — transmite catre
institutiile publice
documente semnate
electronic (Adrese,

avize, Informari, etc)

* Institutiile publice
transmit catre ANFP
documente electronice
(deocamdata nesemnate
electronic) de tipul:
Solicitari, Raportari, etc
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Prin Ghiseul electronic, utilizand un certificat SSL, portalul asigura
transmiterea criptata a documentelor semnate electronic de la ANFP catre institutiile publice

transmiterea criptata a documentelor si a raportarilor de la institutiile publice catre ANFP

Institutiile pot realiza modificari in structura proprie a functiilor publice, acestea urmand a fi validate
de catre reprezentantii ANFP

Este vizualizata in timp real, de catre fiecare institutie in parte, structura proprie a functiilor publice
Permite construirea Organigramei institutiei publice

Asigura evidenta sanctiunilor functionarilor publici

Permite actualizarea corpului de rezerva

Institutiile pot comunica, prin mesageria pusa la dispozitie, cu reprezentantii ANFP

Portalul asigura extragerea subiectelor de concurs pe functie publica in vederea organizarii
concursurilor si a probelor suplimentare de IT

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Ghiseul electronic .
. .

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Ineterconectarea solutiilor informatice in procesul de
management al functiei publice

Sistemul Informational Integrat privind FunctizN
Publica si Functionarii Publici

Portal de

[ management al

* Sistem informatic ﬁ functiilor publice si
de management al al functionarilor
functiilor publice si publici

al functionarilor INTERNE

publici

Platforma > Candida
E-learning

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Solutii informatice care sprijina activitatea angajatilor ANFP

Calendar concedii si concursuri ]

Solicitare interventie IT

Chat de comunicare interna

Portal de proceduri si spete

NewslLetter

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Informatii concurs

INFORMATII CONCURS

Nume concurs:
Concurs de pentru p functiei publice de d te de secretar al Institutiei de test 2 - MIG

Tip concurs:
Promovare pe functie publica de conducere in afara Agentiei

Stare concurs:

Programat
Data desfasurare concurs:
Data desf: ii probei supli e de testare a cunostinelor informatice: 22.02.2013 14:00

Data si ora desfasurarii probei scrise a concursului: 22.02.2013 08:30
Data si ora desfasurarii interviului: 22.02.2013 17:00

Conditii de participare la concurs:
Candidatii trebuie s3 indepli 3 conditiile g prevazute de art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici {r2), cu modificarile si completarile ulterioare.
-studii universitare de licentd absolvite cu diplom3, respectiv studii superioare de lungd duratd, absolvite cu diploma de licenta in domeniul stiintelor juridice sau administrative;
:vechime in spedialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 2 ani;
In cazul in care la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere de secretar al comunei nu se prezint3 persoane care indeplinesc conditiile de studii si conditia de vechime
in specialitatea studiilor de minimum 2 ani, pot candida si persoane care nu indeplinesc aceste conditii, in urmatoarea ordine:
persoane care au studii universi de licentd, absolvite cu diplom3, respectiv studii superioare de lunga durat3, absolvite cu diploma de licent3 sau echivalent3, in specialitate juridica sau
administrativa;
persoane care au studii de licentd,
persoane care au studii medii, absolvite cu diploma.

it bl

cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durat3, absolvite cu diploma de licentd sau echivalents, in alta specialitate;

Bibliografie:
LEGEA nr. 188/1999 — republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, privind Statutul Functionarilor Publici;
LEGEA nr. 7/2004 privind Codul de conduita al functionarilor publici
LEGEA nr. 215/2001, republicata, privind administratia publica locald, cu modificarile si completérile ultericare;
LEGEA nr. 119/1996 privind actele de stare civila si Normele metodologice de aplicare a acesteia cu modificarile si completarile ulterioare;
LEGEA nr. 213/1998 privind proprietatea publica si regimul juridic al acesteia;
0.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor; aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002;
Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica ¢ 1 prin Legea nr. 242/2010
OG nr. 28/2008 privind registrul agricol,cu modificarile si completarile ulterioare;
LEGEA nr.554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
LEGEA nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare

Comisie concurs:

Rol in comisie Nume Functie Institutie Telefon Email
Presedinte Stefan Maria sef serviciu ANFP stefan.maria@anfp.gov.ro
Membru Bogdan Ionica ANFP bogdan.ionica@anfp.gov.ro
Secretar Mihailov Gabriel ANFP gabriel.mihailov@anfp.gov.ro

Posturile scoase la concurs:

IdPost Post Functie Clasa Grad TipCi i numi timent [ i stitutie Judet Localitate TipInstitutie CodFiscal ProbaIT ProbalS

368440 Vacant >coeiar al comunei  Nu e JURIDICA DOLRUTEDETE] BUCURESTI TEST 1 gy
categoria 11 are 2 mediu
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Gestiune candidati concurs

INSCRIERE CANDIDATI ADMISI LA SELECTIA DOSARELOR

IdPost Functie Grad D ire comparti t Denumirelnstitutie Judet Localitate
- 368440 Secretar al comunei categoria 11 - JURIDICA INSTITUTIE DE TEST 2 BUCURESTI
B Adauga un nou candidat pentru postul selectat =
CNP Nume Prenume Localitate Email Profesie Functie
1841223460031 POPESCU ALEXANDRU BUCURESTI popescu.a@gmail.com ECONOMIST DIRECTOR ECONOMIC Modifica Sterge
2600707400101 VASILESCU LUANA BUCURESTI vasilescu.|@gmail.com JURIST FARA Modifica Sterge

NOTA
Vor fi inscrisi doar candidatii ce au fost selectati si pot participa la probele suplimentare (in cazul in care exista prevazute) sau la proba de scris a concursului

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Sustinere proba suplimentara de verificare a
cunostintelor in domeniul IT

PROBA SUPLIMENTARA DE VERIFICARE A CUNOSTINTELOR IN DOMENIUL IT

Nume Prenume CNP Email IdPost| Cont platforma elearning Cont eLearning proba suplimentara Rezultate
POPESCU |ALEXANDRU |1841223460031 |popescu.al@gmail.com |368440 |Cont activ Descarca informatii cont Praia rezuitat
VASILESCU |LUANA 2600707400101 |vasilescu.l@gmail.com (368440 |Cont activ Genereaza document cont Preia razoliat (inactyv)

Borderou predare parole elearning

Agentia Nationals a Functionarilor Public este operator de date cu caracter personal, inragistrat la Autoritatea National3 de Supraveghere a Prelucrani Datelor cu Caracter Personal sub nr. 5129

M

Do you want to open or save POPESCU ALEXANDRU - cont platforma elearning.pdf (72,5 KB) from www.anfp.gov.ro? -

! https://www.anfp.gov.ro/ ‘

Open Save. |v Cancel

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Sustinere proba suplimentara de verificare a cunostintelor in domeniul IT

MINISTERUL DEZYOLTARII REGIONALE $I ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationald a Functionarilor Publici

Ot o it cor vt pasces, it i A et Matoosts o Spvanighons o Fekecriey Deilr cu Casecey Pearel 36 51728

MINISTERUL DEZVOLTARII REGIONALE SI ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationald a Functionarilor Publici

A o0 co. o Carsow Fersana) 0 . 9129

INFORMATII CONT PLATFORMA eLEARNING BORDEROU PAROLE CONT PLATFORMA eLEARNING

in vederea sustinerii probei supli de verificare a i IT pentru concursul
Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de secretar
al Institutiei de test 2 - MIG, din data 22.02.2013

Informatii cont utilizator pe platforma de eLeamning www.anfponline.ro in vederea sustinerii
probei suplimentare de verificare a cunostintelor IT pentru concursul Concurs de recrutare

NR Nume candidat User platforma elearning Semnatura primire
pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de secretar al Institutiei de test 2 - parola
MG

1|ALEXANDRU POPESCU alexandru.popsscu

2|LUANA VASILESCU luana.vasilescu

Nume persoana: ALEXANDRU POPESCU

- cont: alexandru.popescu
- parola: orXe6Kwg

) " N o
Datele cuprinse n acest decument sunt confidentiale 51 sunt destinate dosr utiizarorulul platforme
de sisarning mentionst
[GENERAT din s worw.anf.gov 70 (22.02.2003 14:20:23) =

[GENERAT din o/ wowe.arfp.govro (22.02.2013 14:26:47) %

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Sustinere proba suplimentara de verificare a cunostintelor in domeniul IT

. - . Utilizator: ALEXANDRU POPESCU (alexandru.popescu)
@ httpy/wwwanfp.. B = & X | @ intuitet

File Edit View Favorites Tools Help Numar intrebari: 15
V-ati delogat. Dac3 doriti 53 reveniti in Intuitext Learning Suite, completati c3mpurile de mai jos. Durats test: 15 minut(e)

Q, Autentificare WJ’"%
—_—————m

[ ]

Nume utilizator Utilizator: alexandru.popescu Timp rédmas: 0:14: 11

alexandru.popescu
11 |Pentru a recupera un fisier sters, apelati functia: ? 667p] °
1. © Restore

SOFIWIN Group 2. @ Empty Recycle Bin

Daca nu aveti cont, completati acest formular si veti fi contactat in legatira cd inscrierea 3. © Restore All

Formular 4. @ Delete

Fash o ach i browser, v asl aciva i browae

Slexandru.popescy Wioanat | LLAELE .

gj Learning Platform

Testul s-a terminat.

utilizator: alexandru.popescu Rezultat: Trecut
Numadr intrebari: 15 Scor: 66.67
Durata test: 5 minut(e), 35 secunda(e)

Structura test

Réaspunsuri corecte:

10
Raspunsuri partial corecte: 0
Réaspunsuri gresite: o
Nr intrebéri cu raspuns liber : 0
Nr raspunsuri evaluate : o
Nr raspunsuri ce necesita evaluare : 0

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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PROBA SUPLIMENTARA DE VERIFICARE A CUNOSTINTELOR IN DOMENIUL IT

Email IdPost| Cont platfi elearning Cont el
popescu.al@gmail.com [368440 |Cont activ Descarca informatii cont
vasilescu.l@gmail.com (368440 |Cont activ Descarca informatii cont

Nume Prenume CNP
[POPESCU  |ALEXANDRU (1841223460031
VASILESCU |LUANA 2600707400101

Borderou predare parole elearning

Preia razoliat (inactv)

MINISTERUL DEZVOLTARIL REGIONALE $1 ADMINISTRATIEI PUBLICE
Agentia Nationald a Functionarilor Publici

S—— ”

Rezultate testare proba suplimentara pentru evaluarea
cunostintelor si abilitatilor in domeniul tehnologiei informatiei

Proba suplimentara pentru evaluarea cunostintelor i abilitatilor in domeniul tehnologiei
informatiei pentru concursul Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacante de secretar al Institutiei de test 2 - MIG, programat la data 22.02.2013

Nume sesiune de testare: Testare PC - mediu

Sustinere proba suplimentara de
verificare a cunostintelor in BT

- Numar invobert s
Punctaj obtinut: 86,67 (10 raspunouri corscts)
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GUVERNUL ROMANIEI Instrumente Structurale
Ministerul Dezvoltarii Regionale 2007-2013
si Administratiei Publice

, - ANFP - Intérirea capacitatii institutionale a ANFP in vederea asigurarii unui management performant al functiei publice si functionarilor publici la nivelul administratiei
publice centrale si al serviciilor publice din subordinea/coordonarea autoritatilor publice centrale si locale prin implementarea de instrumente inovatoare” Cod SMIS 36675

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative

Concurs de recrutare pentru ocuparea funcliei publice de conducere vacante de secretar al Institutiel de test 2 - MIG
Presedinte comisie de concurs: $tefan Maria

INSTRUMENTE DE LUCRU
GENERARE SUBIECTE

Informatii concurs

Nume concurs:
Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de secretar al Institutiei de test 2 - MIG

Tip concurs: Inscriere participanti concurs
Promovare pe functie publica de conducere in afara Agentiei - ——
Proba suplimentara IT

Documente concurs

Stare concurs:

Programat Extragere subiecte
Data desfasurare concurs: SETARI
Data ii probei i de testare a i 22.02.2013 14:00
Data s ora desfasrarh probel scrise & concursului: 23.02.2013 08:30 Istoric opardty
Data si ora desfasurarii interviului: 22.02.2013 17:00
LogOut
Verificati comisiei de concurs: AJUTOR

[¥] Am verificat componenta comisiei de concurs (membrii comisiei vor fi listati in subiectele
de concurs).

Verificati bibliografia de concurs:

© SELECTEZ categoria Constitutia Romaniei pentru extragerea subiectelor

Instructiuni documente semnate
electronic

Contact

Ora server: 14:47:01

22 februarie 2013
© categoria Constitutia Romaniei NU face parte din bibliografia de concurs

Vemrieo Y
eclru:

Subiectele de concurs vor fi generate cu cel mult 30 de minute inainte de inceperea probei
scrise. Data de generare a subiectelor este inregistrati in baza de date si pe subiectul

Gabriel Mihailov - Serviciul Tehnologia

DOCUMENTE CONCURS

ATENTIE! Documentele incarcate in aceasta sectiune pot fi documente semnate electronic si au extensia p7m sau p7s. Pentru a vizualiza acest tip de documente trebuie sa aveti instalata pe

calculator aplicatia shellSAFE Verify (vezi aici tutorial de utilizare).

Descarca:

- shellSAFE Verify pentru sistem de operare pe 32 biti

[ 4
S u b ' e C t e - shellSAFE Verify pentru sistem de operare pe 64 biti
Tip = = o
" t Data incarcare | Stare document Observatii document Stare Operatii

Subiect 22.02.2013 Subiect generat pe  [Subiect extras cu userul PCFPS0, nume presedinte comisie concurs: Stefan Maria [FARA  |Subiect generat pe
s concurs 14:48:07 portal constitutia Romaniei] portal l S Descarcad
22.02.2013 h™
p r ’ n |Alte adrese 14:04:40 Incarcat pe portal 1234 (Adresa concurs.pdf.p7s) Incarcat pe portal i-}; D %

Nota
Documentele incarcate in aceasta sectiune sunt documente semnate electronicsi au extensia p7m sau p7s.

Do you want to open or save Subiect concurs - €75972e7-09eb-4a47-ae71-3dabc6d9114a.pdf (2,56 MB) from www.anfp.gov.ro?

Portalului - e
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Operater parsona, iveg! 5%

VARIANTA 1

Concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de conducere vacante de secretar
al Institutiei de test 2 - MIG

Categorie: Legea nr. 188/1990 privind Statutul functionarilor publici (2)8
1. Detaliati prevederile Legii nr.188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2) cu modificarile
si arile ulterioare i la ti tionarilor publici.- 20 puncte

Categorie: Legea nr. 7/2004 (r1). privind Codul de conduits a functionariior publici?
2. Comentati rolul autoritatilor si institutiilor publice in coordonarea, monitorizarea i controlul
aplicarii normelor de conduita profesionala? — 20 puncte

Exemplu de
subiecte
extrase prin
intermediul
PO rta I u I u i Agentia National3 a Functionarilor Publici

COMISIE CONCURS
Presedinte - Stefan Maria
Membru - Bogdan lonica
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Agentia Nationala a Functlonarllor Publlcl

D h_ s
““
D IE - Concursuri -+ Subiecte concurs
Trial Furschionarri pu blici Alegeti categoria de subiecte: |Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici (r2) j
Fundiii pubrl:\e de conducere Legea nr. 188/ 1999 privind Statutul functionarilor publici (r2)
Functii publice de executie SUBIECT
Enumerati sanctiunile disciplinare ale functionarilor publici si comentati modul de aplicare al acestora.
Subiecte concurs 20 puncte

BAREM CORECTARE

Art. 77 alin. (3) i art. 78

- enumerarea sanctiunilor disciplinare — 4 sanctiuni x 1punct

- aplicarea mustrarii scrise — 3 puncte

- aplicarea celorlalte sanctiuni — 5 puncte

- conditiile de aplicare a sanctiunii (cercetare prealabild, audiere) — 3 puncte

- capacitatea de analiza si sinteza, claritatea, coerenta si logica exprimarii ideilor — 5 puncte

SUBIECT

Tipuri de raspundere aplicabile functionarilor publici pentru incadlcarea cu vinovatie a indatoririlor de serviciu. Definiti fiecare tip de
raspundere in parte- 20 puncte

Py BAREM CORECTARE
Art. 75, art. 83, art. 84, art. 85, art. 86
A lsarea - Raspundere disciplinara, contraventionald, civila sau penald — 3 puncte
7 - Raspunderea disciplinara - 3 puncte

- Rispunderea contraventionald a functionarilor publici - 3 puncte
- Raspunderea civila a functionarului public — 3 puncte

- - Raspunderea functionarului public pentru infractiunile sdvarsite in timpul serviciului sau in legdtura cu atributiile functiei publice
Su ’e‘ e Or pe care o ocupa - 3 puncte
- capacitatea de analiza si sinteza, claritatea, coerenta si logica exprimarii ideilor — 5 puncte
[ )
pe site-u
WEb A N FP Agentia Nationala a Functionarilor Publici
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Va multumim pentru atentie!

Serviciu Tehnologia Informatiei

Agentia Nationala a Functionarilor Publici



