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Fondul Social European
Proiectul “Cresterea capacitatii administratiei publice de a gestiona procesele de recrutare, selectie si evaluare a functionarilor publici in

contextul cresterii gradului de responsabilizare a administratiei publice privind gestionarea functiei publice” cod SMIS 35032
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative
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FCON FERINTA DE LANSARE

»Cresterea capacitatii administratiei publice de a gestiona procesele de recrutare, selectie si evaluare
a functionarilor publici in contextul cresterii gradului de responsabilizare a administratiei publice
privind gestionarea functiei publice” cod SMIS 35032

AGENDA 1
Bucuresti, 25.04.2012

Ora Subiect | Moderator/ Speaker

9 — 10" | Intdmpinarea participantilor

A . Andras SZAKAL
Cuvant de deschidere . .
Dezvoltarea functiei publice Secretar de Stat, Presedmte al Aggn@lel
’ Nationale a Functionarilor Publici (ANFP)

Finantare si sprijin acordat initiativelor | Reprezentant al

de reforma din sectorul public Ministerului Administratiei i Internelor
10 _ 10% | £ ondurile structurale - de la Cgrmen Elena DOBROTA

oportunitate la dezvoltare Director, AM PODCA

Bune practici in implementarea Lavinia NEMES

proiectelor Director ANFP
10%_ 11% De la idee la proiect. Daniela BADEA

De la nevoie la performanta! Manager de proiect, ANFP

11%° - 11°° | Pauza de lucru

11° —11°° | Conferinta de presi

Formarea functionarilor publici —

113 _ 1o | factor de dezvoltare in administratia Formatori Modulul ,,Managementul functiei

publica publice”

12%0-13% Pauza de lucru

Agentia Nationala a Functionarilor Publici
Operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P. sub nr.19986



