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/ INOVATIE IN ADMINISTRATIE
UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMAN'E' Instrumente Structurale

Fondul Social European Ministerul Dezvoltarii Regionale 2007-2013
si Administratiei Publice
Proiectul “Consolidarea performantei Prefectilor si Subprefectilor din Romania in contextul integrarii in Uniunea Europeand si al
descentralizarii administrative si financiare ” cod SMIS 32582
Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative
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Date despre proiect

Ordin de finantare nr. 303 din 15.02.2012

Beneficiar: Agentia Nationala a Functionarilor Publici

Partener: Ministerul Afacerilor Interne prin Directia Generald pentru
Indrumarea si Controlul Institutie1r Prefectului

Durata proiectului: 24 de luni

Bugetul proiectului: 4.512.606,26 lei







Initiatorii proiectului

-

Agentia Nationald a Functionarilor Publici (ANFP) in calitate de beneficiar si
Ministerul Afacerilor Interne prin Directia Generald pentru Indrumarea si
Controlul Institutiilor Prefectului , in calitate de partener, implementeaza in
perioada februarie 2012 - februarie 2014 proiectul ,,Consolidarea
performantei Prefectilor si Subprefectilor din Romdnia in contextul
integrarii in Uniunea Europeand si al descentralizdrii administrative si
financiare” cod SMIS 32582.
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Obiectivul proiectului

» Consolidarea capacitdtii administrative a prefectilor si
subprefectilor in contextul integrdrii Romaniei in UE, al
descentralizarii administrative si financiare si al noilor
competente atribuite acestora prin lege

Scopul proiectului

* Dezvoltarea capacitatii de planificare strategica in vederea
formuldrii de politici publice cu aplicabilitate la nivel
regional/local

* Realizarea unei mai bune reglementari a categoriei prefectilor si
subprefectilor prin elaborarea de analize referitoare la situatia si
statutul acestora, in vederea realizarii unei abordari integrate si
unitare prin intermediul documentului de politica publica;

* Dezvoltarea si furnizarea unui program de instruire, inclusiv in
domeniul planificarii strategice, pentru prefecti si subprefecti si
efectuarea unui schimb de bune practici in scopul dezvoltarii de
parteneriate cu institutii similare
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Studiul si analizele ce stau la baza documentului de
politica publica \

* Analiza a sistemelor administrative la nivel
international cu accent pe tema nivelului
teritorial de guvernare

- 300 de exemplare tiparite

Analiza privind

Evolutia istorica a termenului de PREFECT
si numeroasele forme de exercitare a functiei in timp

 Analiza privind evolutia istoricd a
termenului de prefect si numeroasele
forme de exercitare a functiei in timp;

Analiza

istrative la nivel inter
cu accent pe tema nivelului teritorial de guvernare

- 300 de exemplare tiparite




Studiul si analizele ce stau la baza documentului de 47t
politica publica

e Analizd a cadrului legislativ actual ce reglementeaza -
institutia prefectului in Romania din prisma
atributiilor, instrumentelor administrative pe care le
detine, incompatibilitatilor, etc

Cadrului Legislativ actual egle
Institutia Prefe: !

i 300 de exemplare tipél‘ite | din prisma atributiilor, instrument

pe care le detine,

* Analizda comparativad intre modelul asiatic si
cel vest-european de exercitare a
prerogativelor prefectului;

Analiza comparativa intre
Modelul asiatic si cel vest-european

de exercitare a prerogativelor prefectuluf A 300 de exemplare tipérite




Studiul si analizele ce stau la baza documentului de m

politica publica

+ Studiu privind perceptia asupra
rolului prefectului si
subprefectului, realizat in urma
aplicdrii unor chestionare de
evaluare adresate unui grup
tintd de:

> 200 de functionari publici
din 10 prefecturi

> 500 de cetateni din
resedintele de judet aferente
prefecturilor.

- 300 de exemplare tiparite

Studiu privind
Perceptia asupra rolului
Prefectului si Subprefectului




ita de studiu desfisurata la Roma pentru
reprezentantii institutiilor implicate in elaborarea
propunerii de politica publica

*Participanti: 10 persoane
*Perioada: 18-24 noiembrie 2012

Institutii vizitate: Universitatea Malta Link
Campus; Scoala Superioarda de Administratie a
Ministerului de Interne; Ministerul de Interne;
Scoala Superioara de Administratie Publica;
Prefectura Roma.

» Vizita de studiu a fost un real succes fapt care este sustinut si de modul in care
Ministerul de Interne din Italia a ales sa promoveze acest eveniment respectiv, prin
aparitia pe site-ul acestei institutii a unui material referitor la actiunile delegatiei
romane. Materialul poate fi consultat accesand link-ul:

http://www.interno.gov.it/mininterno/export/sites/default/it/sezioni/sala stampa/spe
ciali/giornata_di studio_dait/index.html



http://www.interno.gov.it/mininterno/export/sites/default/it/sezioni/sala_stampa/speciali/giornata_di_studio_dait/index.html
http://www.interno.gov.it/mininterno/export/sites/default/it/sezioni/sala_stampa/speciali/giornata_di_studio_dait/index.html

SEMINAR NATIONAL

pentru fundamentarea si identificarea problemelor reale cu care se confrunta
categoria prefectilor si subprefectilor

* Rol important in fundamentarea si identificarea problemelor
reale cu care se confrunta aceastd categorie a functionarilor publici,
solutionarea acestora incercandu-se a fi realizatd prin elaborarea
propunerii de politicd publica.

v Durata: 2 zile (21-22.02.2013)
v" Locatie: Sinaia
v" Participanti: 120 de participanti: inalti
functionari, functionari publici de
executie si reprezentanti ai societatii
civile
v’ Activitati:
» 4 sesiuni de dezbatere/ ateliere de
lucru
> 2 sesiuni de plen




Propunere de politica
publica privind statutul
prefectului si subprefectului

Varianta aleasa spre
solutionare

Varianta 2. Prefect inalt
functionar public - rol intarit de
reprezentare a Guvernului in
teritoriu;

» aceastd varianta propune o
consolidare a atributiilor, rolului si
a instrumentelor aflate la dispozitia
prefectului.

Alte 2 variante identificate

Varianta 1: Prefectul este numit politic,
odatd cu Guvernul ale cdrui politici le
implementeaza la nivel local; aceastd
variantd, existentd in unele state, permite
un mai bun control asupra politicilor
initiate la nivel local, concomitent cu
asigurarea unei responsabilizari politice
crescute a reprezentantului Guvernului in
teritoriu.

Varianta 3. Prefect inalt functionar
public cu adecvarea la atributii a
instrumentelor administrative aflate la
dispozitia sa;




,Eveniment Deschis - Administratie Competent3 &
Unitara si Moderna”

Prezentarea si dezbaterea
documentului de propunere de
politica publica elaborat

Bucuresti, 1 iulie 2013

* reprezentanti ai legislativului;

* reprezentanti ai executivului

* reprezentanti ai puterii judecatoresti
reprezentanti ai societatii civile,
reprezentanti ai mass-media
nationala si regionala precum si alte
parti interesate.




aborarea strategiei de formare destinats
prefectilor si subprefectilor

sd asigure accesul acestui grup tinta la oportunitati de formare
aliniate cu atributiile functiei, cu prioritatile Guvernului
Romaniei, sa asigure invatarea eficienta si transferul
rezultatelor in performanta individuala si a institutiei.

A2

Obiectiv general: Obiectivul general al strategiei este de a
contribui la continua imbundtdtire a competentelor si
performantelor prefectilor si subprefectilor, corespunzatoare
atributiilor si prioritatilor functiei.

/

Std la baza conceperii si deruldrii programului pilot de formare
specializata adresat corpului prefectilor si subprefectilor

orm: nala continué a

i subprefectilor
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Program pilot de formare specializata adresat § A
corpului prefectilor si subprefectilor

Program pilot de
formare adresat
corpului
prefectilor si
subprefectilor
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Echipa de proiect

Carmen BODE -
Responsabil
adjunct de
proiect 1

Monica Carmen b
MARIN - . Hartopeanu-
Responsabil Responsabil
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2

Lavinia NEMES
- Responsabil
proiect

Andian

Alexandra X
APOSTOLEANU i
Ml 0000 Responsabil
— Responsabil ; ;
de proiect din
formare

o partea MAI

CHIRITA -
Responsabil de
relatia cu
institutiile
prefectului




Va mulfumesc pentru atensie!

Lavinia NEMES

Responsabil proiect
Director , Directia Programe cu Finantare Externd

lavinia.nemes@anfp.gov.ro
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