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Anunt de finalizare a proiectului
»Standarde Europene in Utilizarea Tehnologiei Informatiei in Administratia Publica — Program
National de Certificare a Functionarilor Publici” cod SMIS 2773

In perioada august 2009 — februarie 2012 Agentia Nationald a Functionarilor Publici (ANFP) a
implementat proiectul ,Standarde Europene in Utilizarea Tehnologiei Informatiei in Administratia
Publica — Program National de Certificare a Functionarilor Publici” cod SMIS 2773 cofinantat din
Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Dezvoltarea Capacitatii Administrative
(PODCA). Valoarea totala eligibild a proiectului a fost de 13.471.332,00 lei, din care 11.450.632,20 lei
valoare eligibilda nerambursabild FSE si 2.020.699,80 lei cofinantare eligibila a bugetului de stat, plus
TVA.

Activitdtile planificate au fost realizate in termenele stabilite reusindu-se, astfel, indeplinirea
obiectivului general propus de a Imbunatati capacitatea si eficacitatea organizationald a institutiilor si
autoritatilor din cadrul administratiei publice centrale si locale din Romania prin dezvoltarea abilitatilor
de operare PC, recunoscute la nivel international prin Permisul European de Conducere a Computerului
(ECDL), a 12.000 de functionari publici.

Principalele realizdri ale proiectului sunt:

= 12.000 de functionari publici au fost instruiti in domeniul tehnologiei informatiei in vederea
obtinerii certificatului ECDL. Certificarea ECDL START / COMPLET s-a realizat pentru un
numdr total de 11.732 functionari publici, dintre care, 11.266 certificate COMPLET respectiv,
466 certificate ECDL START.

= Rata de promovabilitate este de 97,77% din cei 12.000 de functionarii publici care au participat la
cursurile ECDL, din cei certificati 96,06% au obtinut certificare ECDL Complet;

= Ralizarea unei baze de date integratd la nivel national, care contine date privind numarul de
functionari publici instruiti ECDL.

* Timpul de prelucrare a informatiilor in format electronic a scazut cu 62 % raportat la stadiul
initial inainte de instruire iar eficienta, definitd ca raport intre performantd si timp, s-a
imbunatatit cu 89%.

» Performanta in lucrul cu calculatorul s-a imbunétéatit cu 92%;

* Comunicarea dintre angajatii institutiilor participante in cadrul proiectului si cetdteni, aceasta a
fost consideratd ca s-a imbunatatit de 74% din personalul de conducere;

= (Colaborarea cu ANFP in activitatea de elaborare si transmitere a documentatiei specifice in urma
parcurgerii cursurilor de instruire ECDL a fost apreciatd in mare si foarte mare masurd ca s-a
imbunatatit de catre 69% dintre personalul de conducere;

= 12.000 de materiale i manuale suport de curs ECDL au fost inméanate participantilor;

* 7 module de formare predate, 302.523 zile de instruire, 167 traineri implicati in proiect;

= 1.287 de institutii si autoritati publice beneficiare, 816 grupe de cursanti formate; 154 de sili de
curs;

Proiectul este o premisd pentru dezvoltarea e-guvernarii, avand la baza educarea functionarilor
publici in acest sens, educarea lor pentru ca instruirea si rezultatul ei, acumularea de cunostinte, sa
garanteze progresul economic si social care poate ajuta Roméania sa recupereze decalajele uriase fatd de
celelalte tari din spatiul european.
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»In contextul eforturilor de a depdsi aceasti perioadi dificild din punct de vedere economic si
social, Agentia Nationala a Functionarilor Publici a inteles importanta accesdrii §i implementarii
programelor prin fonduri europene. Astfel ca, derularea de proiecte cu finantare externd a devenit un
deziderat prioritar pentru Agentie, deziderat pe care am reusit sa-l transpunem in practicd.

Vreau sa multumesc pe aceasta cale, tuturor celor care s-au implicat in aceasta activitate §i au reusit sd

faca din ANFP un exemplu de bund practica la nivelul administratiei publice romdnesti, in ceea ce
priveste atragerea fondurilor europene” a declarat domnul Andras SZAKAL, Presedintele Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici.
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